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1. OBJETIVOS

Identificar o perfil dos advogados de Santa Catarina, com base nos dados do estudo “Perfil da Advocacia no Brasil”,
levantamento nacional realizado pelo Conselho Federal da OAB (CFOAB).

2. PESQUISA QUANTITATIVA / SURVEY

Pesquisa quantitativa (survey), realizada por meio de questionarios de autorresposta, on-line, preenchidos pelos respondentes por
meio de link fornecido pela Fundacéo Getulio Vargas (FGV) e compartilhado no site da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), com
possibilidade de acesso aos inscritos de todas as seccionais do pais. Nesse relatorio, serdo exibidos os resultados da
seccional de Santa Catarina.

3. PERIODO DE REALIZACAO:

O link do questionario foi disponibilizado ao publico no dia 28/08/2023, no site da OAB, ficando no ar para preenchimento até
15/10/2023, quando foi concluida a amostra da pesquisa nacional (Amostra Brasil) em todas as seccionais.

4. INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS

As informacgdes foram coletadas por meio de questionario estruturado elaborado pela FGV e previamente aprovado pela CFOAB,
composto por 42 itens de perguntas, com as seguintes areas tematicas: caracteristicas sociodemograficas; atuacao profissional;
salude e qualidade de vida; meios de informacao; opinido sobre as condi¢des gerais para a atuacdo da Advocacia e satisfacdo com
a atuacao; uso da tecnologia; respeito as prerrogativas e honorarios; e uso de servigos utilizados pelo sistema OAB.
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5. UNIVERSO E AMOSTRA:

Na pesquisa nacional foram coletadas 1238 entrevistas em Santa Catarina, sendo a amostra final 728 entrevistas para esta seccional, apés ponderagao
para readequacdo dos pesos de variaveis. A amostra é representativa do universo de 55.379 advogados(as) inscritos (as) na OAB seccional Santa
Catarina, com controle de cotas por sexo e idade, preestabelecidas com base na propor¢éo dessas variaveis no universo de inscritos.

Por se tratar de uma pesquisa de autorresposta, em que a distribuicdo da amostra realizada depende fundamentalmente do retorno dos respondentes,
foi utilizada ponderagéo estatistica para reajustar os pesos das variaveis de controle (sexo e idade) conforme sua distribuicdo no universo. A ponderagéo
ou weighting € uma técnica de correcao utilizada por pesquisadores para ajustes estatisticos nos dados da pesquisa ap0s sua coleta, visando aprimorar
a precisdo das estimativas. E indicada, entre outras situacdes, para corrigir probabilidades desiguais de sele¢do que frequentemente ocorrem durante a
amostragem (LAVRAKAS, Paul J. Encyclopedia of Survey Research Methods. Sage Publications, Inc., 2011).

A variavel “sexo” (sexo bioldgico ou sexo atribuido ao nascer, de acordo com a aplicacdo do IBGE) foi utilizada no desenho da amostra por ser, no
momento do planejamento da pesquisa, o dado disponivel sobre o universo. No questionario, foi utilizada a categoria “identidade de género”. Neste caso,
autodenominacdes além de “feminino” e “masculino” (incluindo respostas espontaneas) somaram menos de 1% das entrevistas.

6. CRUZAMENTOS:
No presente documento, as respostas as perguntas estdo cruzadas por: a) variaveis sociodemograficas (sexo, idade, renda familiar, cor/raca, estado
civil, se tem ou néo filhos, religido); b) variaveis geograficas (area de atuagdo (capital e/ou interior); c) variaveis relacionadas a atuacdo do
advogado (tempo de inscrigcdo na OAB, situacgéo profissional, local de trabalho (presencial ou remoto).

7. MARGEM DE ERRO

Os percentuais que ndo totalizam 100% s&o decorrentes de arredondamento ou de multiplas alternativas de resposta. A margem de erro maximo
estimada € 3,8 pontos percentuais para mais ou para menos, com um intervalo de confianca de 95,45%.
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» GRAFICO 2
GRAFICO 1

DU IDADE (%)
GENERO (%)

ATE 23 ANOS | 1

Masculino Feminino
50% 50%

45 a 59 ANOS 23

60 ANOS OU MAIS 14

A faixa de 21 a 23 anos deve ser deve ser observada com cautela
nos cruzamentos, pois a base desse segmento representa
apenas 1% da amostra.
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A Advocacia Catarinense apresenta igual distribuicao entre mulheres e homens, ambos com 50%.
(GRAFICO 3).
Entre as diferencas por sexo, destacam-se:

* Idade: o publico masculino na Advocacia catarinense é mais velho que o feminino. Na faixa de 60 anos ou mais (que representa 14% do total da
amostra), predominam os homens (71%), contra 29% de mulheres (TABELA 1).

* Renda familiar: ha maior concentracao de mulheres nas faixas de renda familiar mais baixas. Entre aqueles entrevistados que declaram renda até 2
SM, 59% sdao mulheres e 41% sdao homens. Ja entre os que tém renda acima de 20 SM, 34% s3ao mulheres e 66% homens (TABELA 2).

* Cor/raga: a representatividade dos pretos mostra-se maior no segmento feminino. Entre os profissionais que se declaram pretos, 54% sdo
mulheres e 46% sdao homens (TABELA 3).

» Estado civil: 0 segmento “casado(a)/ unido estavel/ vive junto” é mais expressivo entre eles (54%) que entre elas (46%) (TABELA 4).

* Tempo de inscrigdo na OAB: assim como ocorre com idade (mulheres mais jovens que os homens), o tempo de inscricdo na OAB é maior entre eles.
Observando a faixa de “mais de 20 anos” de inscricdo na OAB, 38% sao mulheres, contra 62% de homens (TABELA 5). Em contrapartida, na faixa de
“menos de 3 anos” de inscricdao na OAB as mulheres sao maioria: 61%, contra 39% no segmento masculino.

« Area principal de atuagdo: N3o ha diferencas significativas de género nas areas principais de atuacdo (TABELA 6).
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GRAFICO 3
IDENTIDADE DE GENERO (%)
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TABELA 1: GENERO POR IDADE (%)

(%) joAL L IbADE |
21 A 23 ANOS [24 A 44 ANOS[45 A 59 ANOS| 60 ANOS ou MAIS
Feminino 50 60 57
Masculino 50 40 43 56 71

TABELA 2: GENERO POR RENDA FAMILIAR (%)

RENDA FAMILIAR
. MAIS DE5|MAISDE 10 A
AIE 2 m A105M | 205M mn
Feminino 50 59 59 53 42 34 41

Masculino 50 41 41 47 58 66 59

(%)

TABELA 3: GENERO POR COR/RACA (%)

COR/RACA
0
1OTAE BRANCO(A) PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS
32

Feminino 50 54
Masculino 50 49 50 46 68

TABELA 4: GENERO POR ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

) TOTAL = CASADO(A)/ UNIAD SEPARADO(A HLROS
ESTAVEL/ VIVEJUNTO SOLTEIRO(A) D|v0Rc|ADo(A) VIOVO(A) mm
Feminino
Masculino 40 40 57 40
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TABELA 5: GENERO POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

TEMPO DE INSCRIGAO NA OAB

MENOS DE 3 MAISDE5 A 10 MAIS DE 10 A 15 MAIS DE 20
ANOS DE 3 A5 ANOS ANOS ANOS MAIS DE 15 A 20 ANOS ANOS “
Feminino

Masculino 55 54 62 40

TOTAL

TABELA 6: GENERO POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO | CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
51 49 51 73

Feminino
Masculino
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62% dos(as) advogados(as) catarinenses tém entre 24 e 44 anos (GRAFICO 4).
A média de idade da Advocacia mineira é 41,8 anos (GRAFICO 4). As diferengas mais importantes nesse quesito se d3o por:
* Sexo: entre os homens a média é 45,0, caindo para 38,6 entre as mulheres (TABELA 7).

* Renda familiar: a maior média é registrada entre aqueles com renda familiar acima de 20 SM (49,8), ao passo que na faixa até 2 SM a média de idade cai
para 36,1 (TABELA 7).

* Cor/raga: tém médias de idade mais altas os brancos (42,0), comparativamente a pardos (40,0) e pretos (37,8) (TABELA 8).
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" FGV CONHECIMENTO

ATE 23 ANOS

24 a 44 ANOS

45 a 59 ANOS

60 ANOS OU MAIS

GRAFICO 4
IDADE (%)

-
-

- MEDIA: 41,8 anos
62
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TABELA 7: IDADE POR GENERO E RENDA FAMILIAR (%)

RENDA FAMILIAR

MO | ReNoAmawwAR |
L e P e
10 SM 20 SM
21 A 23 ANOS 1
24 a 44 ANOS 62 70 53 77 73 60 54 44 54
45 a 59 ANOS 23 21 26 15 18 23 30 28 30

60 ANOS OU MAIS

[ I I I I T R

TABELA 8: IDADE POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM OU NAO FILHOS (%)

COR/RACA ESTADO CIVIL HEA LI
o FILHOS

CASADO(A)/ UNIAO SEPARADO(A z
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS | porive /\qveJunTo | SCLTEIRO(A) | DlvoRCIADO(A) VIUVO(A) mm
1 1 0 0 0 2 0 0 2

21 A 23 ANOS 1
24 a 44 ANOS 62 61 64 77 69 57 86 34 10 42 88
45 a 59 ANOS 23 24 21 17 31 28 35 16 35 9

60 ANOS OU MAIS

i) | s | s | e | me | oz | es | ms | ms | ot |as | s
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\"FGV CONHECIMENTO

TABELA 9: IDADE POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR

21 A 23 ANOS
24 a 44 ANOS 69 82
45 a 59 ANOS 23 23 25 19 14

60 ANOS OU MAIS

MEDIA (Em anos) mm

OAB

T
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86% dos(as) advogados(as) de Santa Catarina declaram-se brancos (GRAFICO 5).

Os pardos s30 9% e os pretos 3%, somando 12% na categoria “negros” utilizada pelo IBGE (pretos + pardos) (GRAFICO 5). A representatividade dos pretos é
maior:

* Nas faixas de renda mais baixas —8% na faixa até 2 SM e 9% na faixa entre 2 e 5 SM, caindo para 0% na faixa de renda mais alta (mais de 20 SM) (TABELA
11).

* Entre os que tém menos de 3 anos de inscricdo na OAB (5%) e mais de 5 a 10 anos (6%). Esse numero cai para 1% entre os que tém 20 anos ou mais de
OAB (TABELA 12).

* Entre os que atuam na capital e regidao metropolitana (7%), comparativamente aos que atuam apenas no interior (2%) e os que atuam em todas essas
localidades (2%) (TABELA 13).
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GRAFICO 5
COR/ RACA / ETNIA (%)

Pardo(a)

Preto(a)

Amarelo(a)

Outra

Prefiro ndo responder
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TABELA 10: COR/RACA POR GENERO E FAIXAS DE IDADE (%)

(%) TOTAL

Branco(a)

Pardo(a) 9 9 9 13 9 8 8
Preto(a) 3 4 3 0 4 2 1
Amarelo(a) 0 0 1 0 1 0 0
Outra 0 0 1 0 0 1 0
Prefiro ndao responder 1 0 1 0 1 0 3

TABELA 11: COR/RACA POR RENDA FAMILIAR (%)

RENDA FAMILIAR

(%) ATE 2 SM MAIS DE 2 [MAIS DE5 A| MAIS DE 10 A 20
A5SM 10 SM SM
84 89 96 88

Branco(a) 86

71 86
Pardo(a) 9 20 9 8 10 3 3
Preto(a) 3 8 6 3 1 0 2
Amarelo(a) 0 0 1 0 0 1 1
Outra 0 0 1 0 1 0 0
Prefiro nao responder 1 1 0 0 1 0 6
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TABELA 12: COR/RACA POR GENERO POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB
9 L
(%) TOTAL | IENOS DE 3 ANOS| DE 3 A 5 ANOS |MAIS DE 5 A 10 ANOS|MAIS DE 10 A 15 ANOS|MAIS DE 15 A 20 ANOS|MAIS DE 20 ANOS
81 91 91

Branco(a) 86 92 85
Pardo(a) 9 11 11 11 7 5 6 15
Preto(a) 3 5 4 6 2 2 1 0
Amarelo(a) 0 1 0 1 0 0 1 0
Outra 0 1 1 0 0 1 0 0
Prefiro nao responder 1 0 0 1 0 1 2 0

TABELA 13: COR/RACA POR GENERO POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL [~ CAPITAL/ REGIAO | INTERIOR DO | CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
81 86 7

Branco(a) 88

Pardo(a) 9 10 8 8 11
Preto(a) 3 7 2 2 7
Amarelo(a) 0 1 0 1 0
Outra 0 0 0 1 4
Prefiro ndo responder 1 1 1 1 0
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28% dos(as) advogados(as) catarinenses tém renda familiar mensal entre 2 a 5 SM. Uma segunda parcela
(29%) tem renda familiar mensal entre mais de 5 a 10 SM. Juntas, essas duas fatias representam mais da
metade (57%) da Advocacia nessa seccional.

Outros 8% encontram-se na faixa de renda familiar mais baixa (até 2 SM). Aqueles com renda com renda acima entre 10 e 20 SM representam 18%, e a faixa mais
alta de renda (mais de 20 SM) representa 10% (GRAFICO 6).

A renda familiar apresenta varia¢gdes importantes cor/raga, tempo de inscricdo na OAB e situagdo profissional. Observando apenas os extremos (a faixa mais alta e
a mais baixa), tem-se:

* Na faixa até 2 SM (8% no total): percentuais mais altos entre os pardos (18%) e pretos (19%) (6% entre os brancos); entre os que tém menos de 3 anos de
inscricao na OAB (15%, caindo a medida em que aumenta o tempo, chegando a 2% entre o que tém mais de 20 anos. (TABELAS 15 E 16).

* Na faixade 2 a5 SM (28% no total): percentuais mais altos entre as mulheres (33%) do que os homens (23%); e entre os que tém de 3 a 5 anos de inscricdo
(44%, caindo a medida em que aumenta o tempo, chegando a 13% entre o que tém mais de 20 anos). (TABELAS 14 E 16).

* Na faixa acima de 20 SM (10% do total): maiores concentracdes entre os homens (21%, contra 15% entre as mulheres); entre os brancos (11%, contra 3%

entre pardos e 0% entre os pretos); entre os que tém mais de 20 anos de inscricdo na OAB (24%); e entre os que exercem cargos publicos (26%) (TABELAS 14
A 17).

" FGV CONHECIMENTO
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GRAFICO 6
RENDA FAMILIAR MENSAL (%)

Até 2 SM (Até RS 2.640,00)

T
Mais de 2 SM até 5 SM (Mais de _ 28
R$ 2.640,00 até RS 6.600,00)

~ 36

Mais de 5 SM até 10 SM (Mais de
R$ 6.600,00 até RS 13.200,00)

Mais de 10 SM a 20 SM (Mais de _ 18
RS 13.200,00 até RS 26.400,00)
Mais de 20 SM (Mais de RS - 10
26.400,00) )

Prefiro nao responder F 7
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TABELA 14: RENDA FAMILIAR POR GENERO E IDADE (%)

(%) 24A44 | 45A59 | 60 ANOS
ANOS ANOS | OU MAIS
9 6 10

Até 2 SM (Até RS 2.640,00) 8

Mais de 2 SM até 5 SM (Mais de RS 2.640,00 até RS 6.600,00) 28 33 23 43 33 22 15
Mais de 5 SM até 10 SM (Mais de R$ 6.600,00 até RS 13.200,00) 29 30 28 25 28 29 34
Mais de 10 SM a 20 SM (Mais de RS 13.200,00 até RS 26.400,00) 18 15 21 4 16 23 21
Mais de 20 SM (Mais de R$ 26.400,00) 10 6 13 4 7 12 19
Prefiro nao responder 7 6 9 4 6 9 8

TABELA 15: RENDA FAMILIAR POR COR/RACA (%)

COR/RACA
O o [psoow | erow ovs
18 19 0

Até 2 SM (Até RS 2.640,00)

Mais de 2 SM até 5 SM (Mais de RS 2.640,00 até RS 6.600,00) 28 27 30 46 43
Mais de 5 SM até 10 SM (Mais de R$ 6.600,00 até RS 13.200,00) 29 30 26 24 9
Mais de 10 SM a 20 SM (Mais de RS 13.200,00 até RS 26.400,00) 18 18 21 6 28
Mais de 20 SM (Mais de RS 26.400,00) 10 11 3 0 9
Prefiro nao responder 7 7 2 4 10
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TABELA 16: RENDA FAMILIAR POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB
(%) TOTAL| MENOSDE3 | DE3 A5 |MAIS DE 5 A 10|MAIS DE 10 A 15| MAIS DE 15 A 20 ( MAIS DE 20
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
9 3 4 2 0

Até 2 SM (Até RS 2.640,00)

Mais de 2 SM até 5 SM (Mais de RS 2.640,00 até RS 6.600,00) 28 44 42 28 19 19 13 35
Mais de 5 SM até 10 SM (Mais de RS 6.600,00 até RS 13.200,00) 29 24 26 32 39 29 27 30
Mais de 10 SM a 20 SM (Mais de RS 13.200,00 até RS 26.400,00) 18 10 12 20 21 22 26 22
Mais de 20 SM (Mais de R$ 26.400,00) 10 2 4 4 9 18 24 0
Prefiro ndo responder 7 6 6 7 9 7 9 13

TABELA 17: RENDA FAMILIAR POR SITUACAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO (%)

SITUACAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
EMPREsA OU | EXERCE HOME
AUTONOMO P CARGO | DESEMPREGADO | APOSENTADO PRESENCIAL | OUTROS
ESCRITORIO | pio OFFICE
PRIVADO

Até 2 SM (Até RS 2.640,00) 8 10 5 1 21 0 0 12 6 5 0
Mais de 2 SM até 5 SM (Mais de RS 2.640,00 até RS 6.600,00) 28 31 26 16 37 14 7 31 26 23 32
Mais de 5 SM até 10 SM (Mais de RS 6.600,00 até RS 29 29 29 33 11 37 18 24 31 28 35
13.200,00)
Mais de 10 SM a 20 SM (Mais de RS 13.200,00 até RS
26.400,00) 18 17 21 23 8 23 9 15 20 8 32
Mais de 20 SM (Mais de R$ 26.400,00) 10 6 13 26 0 24 33 8 10 21 0
Prefiro nao responder 7 8 6 0 23 3 33 9 6 15 0

N"FGV CON!-IECIMENTO

DO JUDIC



CAD

PERFIL SOCIODEMOGRAFICO DA ADVOCACIA EM SANTA CATARINA ¢

TABELA 18: RENDA FAMILIAR POR AREA PRINCIPAL DE ATUAGAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
1

Até 2 SM (Até RS 2.640,00)

Mais de 2 SM até 5 SM (Mais de RS 2.640,00 até RS 6.600,00) 33 26 26 25
Mais de 5 SM até 10 SM (Mais de R$ 6.600,00 até RS 13.200,00) 29 24 31 33 19
Mais de 10 SM a 20 SM (Mais de RS 13.200,00 até RS 26.400,00) 18 15 20 17 19
Mais de 20 SM (Mais de R$ 26.400,00) 10 10 9 15 0
Prefiro ndo responder 7 7 8 3 23

\* FGV CONHECIMENTO @ A.
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Entre os(as) advogados(as) de Santa Catarina predomina a fé catélica (50%) (GRAFICO 7).

Alguns destaques:

* (Catdlicos (50% no total da amostra): registram-se percentuais acima de 55% entre os que tém 60 anos ou mais (57%)); na faixa de renda acima de 20
SM (67%) e entre os (a) advogados (as) que atuam apenas no interior do estado (56%). (TABELAS 19, 20 E 22).

* Evangélicos (15% no total): chegam a 27% entre os pardos, caindo para 14% entre os brancos. Entre os pretos, esse nimero é 17% (TABELA 21).
* Sem religiao (9% no total da amostra): chegam a 16% entre os jovens de 21 a 23 anos; e 14% entre os separados/ divorciados(TABELAS 19 e 21).

* Espirita (8% do total): esse nimero chega a dois digitos entre os que tém 60 anos ou mais (10%); nas faixas de renda até 2 SM (13%); entre os pretos
(11%); entre separados ou divorciados (15%); e entre os que atuam na capital e regido metropolitana (11%) (TABELAS 19 a 22).

\* FGV CONHECIMENTO WA.
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GRAFICO 7
RELIGIAQ (%)

Catdlica

Evangélica

Sem religiao

Espirita

Agnostico (a)

Ateu / Ateia

Espirutualista

Afro-brasileiras

Outras religices

NR
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WOV S TS

Catdlica
Evangélica

Sem religidao
Espirita
Agnostico (a)
Ateu / Ateia
Espiritualista
Afro-brasileiras
Outras religioes
NR

TABELA 19: RELIGIAO POR GENERO E IDADE (%)

Ul W N N N W O VO
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o
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u W =L N WS OO

O O O © 0 &~ &
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IDADE

(%) TOTAL 24A44 | 45A59 60 ANOS OU
ANOS ANOS MAIS
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TABELA 20: RELIGIAO POR RENDA FAMILIAR (%)

RENDA FAMILIAR

ATE 2 MAIS DE MAIS DE
SM 5A 10 SM 10 A 20 SM
37 42 51 55

Catdlica 50 67 48
Evangélica 15 20 20 14 12 5 11
Sem religiao 9 9 11 10 10 5 7
Espirita 8 13 7 7 8 6 9
Agnostico (a) 3 1 3 2 3 4 3
Ateu / Ateia 2 3 2 2 3 3 1
Espiritualista 2 4 2 3 3 2 0
Afro-brasileiras 2 3 5 2 0 1 1
Outras religides 3 6 3 3 2 6 4
NR 5 4 5 6 5 2 15

TABELA 21: RELIGIAO POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

% CASADO(A
(%) BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS | UNIAO ESTAVEL/ | SOLTEIRO(A) gﬁfgggﬁg&’,{) VIUVO(A)
VIVE JUNTO
38 27 38 54

Catolica 50 52

Evangélica 15 14 27 17 17 15 12 20 25 15 14
Sem religiao 9 9 11 6 9 8 11 14 5 7 13
Espirita 8 8 4 11 8 6 8 15 5 7 8
Agnéstico (a) 3 3 2 5 0 3 4 2 0 3 3
Ateu / Ateia 2 2 2 2 0 2 4 0 0 1 4
Espiritualista 2 2 3 2 0 2 2 4 5 2 2
Afro-brasileiras 2 2 2 20 8 2 4 2 0 1 4
Outras religides 3 3 8 2 20 3 4 3 0 3 3
NR 5 5 4 7 0 5 7 4 13 5 6
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TABELA 22: RELIGIAO POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO | CAPITAL/RME
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
38 56 44 40

Catdlica 50

Evangélica 15 15 15 17 10
Sem religiao 9 11 9 9 17
Espirita 8 11 7 5 12
Agnostico (a) 3 2 2 6 0
Ateu / Ateia 2 4 2 2 0
Espiritualista 2 2 2 3 3
Afro-brasileiras 2 4 1 4 0
Outras religides 3 5 2 6 0
NR 5 8 4 4 16

\¥FGV CONHECIMENTO @A'
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PERFIL SOCIODEMOGRAFICO DA ADVOCACIA EM SANTA CATARINA ¢

64% dos(as) advogados(as) catarinenses sao casados(as) ou vivem em uniao estavel; 56% tém filhos; e 12%
s3o mae/pai solo (GRAFICOS 8 A 10).

Destaques:

* Estado civil: os casados ou em unido estavel (64% no total da amostra) sdo mais numerosos entre os homens (69%, contra 59% entre as mulheres); entre os
gue tém 45 a 59 anos (77%); e nas faixas de renda de 10 a 20 SM (80%) e acima de 20 SM (81%) (TABELA 23).

* Filhos: os que nao tém filhos sdao 43% no total da amostra. Esse niumero sobe para 51% entre as mulheres (contra 34% entre os homens) e para 69% na
faixa de renda até 2 SM (TABELA 27).

* Mae/Pai solo (12% no total da amostra): a parcela de mulheres que sdo maes solo é 20%, enquanto entre os homens esse nimero é 6%. O nimero pais e
maes solo se sobressai também entre os pardos (23%) e pretos (21%) (contra 11% entre os brancos) (TABELA 29).

W\ FGV CONHECIMENTO WA.
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PERFIL SOCIODEMOGRAFICO DA ADVOCACIA EM SANTA CATARINA 2

GRAFICO 8
ESTADO CIVIL (%)

8
Casado(a)/ Solteiro(a) Separado(a)/
Unido estavel/ Divorciado(a)
Vive junto
A" FGV CONHECIMENTO

1

Viuvo(a)

GRAFICO 9

TEM OU NAO FILHO(A)(S)? QUANTOS? (%)

Nao tem filhos(as)

Sim, UM

Sim, DOIS

Sim, TRES

Sim, QUATRO

Sim, CINCO

Sim, MAIS DE CINCO | 0

43

— Tém filhos
56

CAD

GRAFICO 10
E MAE/PAI SOLO? (%)

Sim I 12

Prefiro nao
responder
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PERFIL SOCIODEMOGRAFICO DA ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

TABELA 23: ESTADO CIVIL POR GENERO, IDADE E RENDA FAMILIAR (%)

GEnerO| pape RENDA FAMILIAR
(%) TOTAL 24 A44 45 A 59 60 ANOS ATE 2 SM MAIS DE 5 |MAIS DE 10
ANOS ANOS (0] V] MAIS A 10 SM A 20 SM

Casado(a)/ Unido estavel/ Vive junto 59 69 81
Solteiro(a) 26 30 23 77 37 61 3 23 13 9
Separado(a)/ Divorciado(a) 8 10 7 0 5 12 18 16 10 6 7 7 11
Viutvo(a) 1 2 1 0 0 1 7 0 1 2 0 3 0
Prefiro nao responder 0 0 O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

TABELA 24: ESTADO CIVIL POR COR/RACA (%)

' COR/RACA
(%) TOTAL BRANCO(A) PARDO(A) PRETO(A) OUTRAS

Casado(a)/ Unido estavel/ Vive junto

Solteiro(a) 31 47 18
Separado(a)/ Divorciado(a) 8 9 8 2 8
Viuvo(a) 1 2 0 2 0
Prefiro nao responder 0 0 0 0 0

CNIO)CN
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PERFIL SOCIODEMOGRAFICO DA ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

TABELA 25: ESTADO CIVIL POR RELIGIAO (%)

RELIGIAO
TOTAL | catéLICA EVANGELICA ESPIRITA aR :sﬁfglk As RCEJEETGAES REflEG“I"AO ATEU / ATEIA “
5 a

Casado(a)/ Unido estavel/ Vive junto

Solteiro(a) 49 30 45 39 37
Separado(a)/ Divorciado(a) 7 5 13 8 0 14 14 3 9
Viuvo(a) 1 1 4 0 0 0 0 0 0

TABELA 26: ESTADO CIVIL POR AREA PRINCIPAL DE ATUAGAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL| CAPITAL/ REGIAO | INTERIOR DO | CAPITAL/ RME
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
56 60 63 100

Casado(a)/ Unido estavel/ Vive junto

Solteiro(a) 32 33 33 30 0
Separado(a)/ Divorciado(a) 7 8 7 7
Viuvo(a) 1 3 0 0

A" FGV CONHECIMENTO
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TABELA 27: NUMERO DE FILHOS POR GENERO, IDADE E RENDA FAMILIAR (%)
RENDA FAMILIAR

21A23 24 A 44 45 A 59 60 ANOS ATE 2 SM MAIS DE 5 |MAIS DE 10
ANOS ANOS ANOS ouU MAIS Ja 10 SM A 20 SM

(%)

Nao tem filhos(as) 43

Sim, UM 23 25 22 0 24 30 12 14 20 26 25 27 21
Sim, DOIS 23 18 28 4 12 41 41 11 15 22 31 40 28
Sim, TRES 7 4 10 (] 2 10 23 3 6 7 9 8 9
Sim, QUATRO 2 0 4 0 0 2 13 1 1 3 2 7 3
Sim, CINCO 1 0 1 0 0 1 3 1 0 0 1 3 0
Sim, MAIS DE CINCO 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0
Prefiro ndao responder 1 1 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 1

TABELA 28: NUMERO DE FILHOS POR AREA PRINCIPAL DE ATUACGAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO | CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
48 38 52

Nao tem filhos(as)

Sim, UM 23 22 25 16 26
Sim, DOIS 23 19 24 24 14
Sim, TRES 7 7 8 5 0
Sim, QUATRO 2 2 3 1 0
Sim, CINCO 1 1 1 0 0
Sim, MAIS DE CINCO 0 1 0 1 0

1 1 0 1 0

AU’ FGV CONHECIMENTO Prefiro nao responder
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TABELA 29: SE E PAI OU MAE SOLO POR GENERO, IDADE E RENDA FAMILIAR (%)

| GENERO |  IDADE__ | RENDA FAMILIAR FAMILIAR
B i 8 e o v
ANOS ANOS ANOS |[OU MAIS 10 SM 20 SM
Nao 86 77 92 100 87 88 80 44 77 88 93 92 86
Sim 12 20 6 0 10 11 19 52 19 10 5 7 11
Prefiro nao responder 2 3 2 0 3 1 1 3 4 1 1 1 3

TABELA 30: SE E PAI OU MAE SOLO POR COR/RACA (%)

TOTAL
Nao 86 87 74 70 76
Sim 12 11 23 21 24
Prefiro ndao responder 2 2 3 9 0

TABELA 31: SE E PAI OU MAE SOLO POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL [ CAPITAL/ REGIAO | INTERIORDO [ CAPITAL/RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
Nao 86 80 88 83 75
i 2

Sim 1 17 10 15 25

Prefiro nao responder 2 3 2 1 0
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A média de tempo de inscricdo na OAB em Santa Catarina é de 11,7 anos. Somam 34% os profissionais inscritos na OAB
até 5 anos; 35% os inscritos mais de 5 a 15 anos; e 31% os que tém mais de 15 anos de OAB (Grafico 12).

Observando essas diferencas por estratos sociodemograficos, a média de tempo de inscricdo na OAB apresenta as seguintes especificidades:

* E maior entre os homens (13,7 anos) comparativamente a mulheres (9,8 anos) (TABELA 36).
* Cresce conforme a renda familiar (entre aqueles com renda acima de 20 SM, a média de tempo de inscricdo é de 22,1 anos) (TABELA 36).

* Os brancos tém maior média de tempo de inscri¢cao (12,2 anos) comparativamente aos pardos (8,7) e pretos (6,8 anos) (TABELA 37).

Direito Civil é a area de atuagdo principal com maior concentracao de advogados em Santa Catarina (29%), seguida de longe por Familia e Sucessdes (14%),

Direito Previdencidrio (11%), Direito Trabalhista (9%), Direito Penal (7%) e Direito Empresarial (7%). Destaques:

* Direito Civil (29% do total da amostra): Cresce a atuacao entre os que tém 45 a 59 anos (37%) ; entre os que possuem renda familiar até 2 SM (38%); e
entre os pardos (35%).

* Familia e Sucessdes (14% do total): é maior entre as mulheres (23%); entre os que possuem renda até 2 SM (19%); entre os pretos (22%); e entre os
auténomos (18%).

* Direito Trabalhista (9% do total): Cresce entre os (as) advogados (as) que trabalham em empresas ou escritdrios privados (14%).

" FGV CONHECIMENTO

NACIONAL



ATUACAO PROFISSIONAL

GRAFICO 11
TEMPO QUE ATUA NO EXERCICIO DA ADVOCACIA (%)

Menos de 3 anos 20
31
De de 3 a5 anos 11
Mais de 5 a 10 anos 20
34
Mais de 10 a 15 anos 14
Mais de 15 a 20 anos 10
30

Mais de 20 anos

NR

MEDIA: 11,7

anos
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GRAFICO 12
TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

Menos de 3 anos

De de 3 a 5 anos

Mais de 5 a 10 anos

Mais de 10 a 15 anos

Mais de 15 a 20 anos

Mais de 20 anos

NR

MEDIA: 11,7
anos
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GRAFICO 13
PRINCIPAL AREA DO DIREITO EM QUE ATUA (%)

Direito Civil

Familia e Sucessoes
Direito Previdenciario
Direito Trabalhista
Direito Penal

Direito Empresarial
Direito Imobiliario
Direito Contratual
Direito do Consumidor
Direito Tributario
Direito Administrativo
Direito da Saude
Direito Ambiental

Outros

Prefiro nao responder
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ATUACAO PROFISSIONAL

TABELA 32: TEMPO QUE ATUA NO EXERCICIO DA ADVOCACIA POR GENERO, IDADE E RENDA FAMILIAR (%)
RENDA FAMILIAR

(%) 21A23 24 A 44 45 A 59 60 ANOS ATE 2 SM MAIS DE 5 | MAIS DE 10
ANOS ANOS ANOS ou MAIS A 10 SM A 20 SM

Menos de 3 anos 20 5

De 3 a5 anos 11 12 11 0 14 8 4 13 17 11 8 4 8

Mais de 5 a 10 anos 20 22 19 0 25 13 11 24 20 23 22 8 20
Mais de 10 a 15 anos 14 13 15 0 16 13 7 7 10 18 16 13 19
Mais de 15 a 20 anos 10 9 11 0 10 11 10 5 7 10 12 19 9

Mais de 20 anos 20 15 26 0 2 44 64 7 10 19 29 48 24

NR 4 6 2 31 5 2 1 9 6 3 1 3 1
MEDIA (Emanos) [ 11,7 | 98 [136] 11 | 68 [ 161 | 263 | 67 | 79 | 114 | 148 | 209 | 122 |

TABELA 33: TEMPO QUE ATUA NO EXERCICIO DA ADVOCACIA POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

COR/RACA ESTADO CIVIL TEM OU NAO FILHOS
(%) TOTAL CASADO(A)/ UNIAO SEPARADO(A -
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS | crsur /\ive unto | SOLTEIRO(A) DIVORCIADO(A) VIOVO(A) mm
26 27 a5 16 34 10 5 10 32

Menos de 3 anos

De 3 a 5 anos 11 11 15 14 8 9 16 12 5 9 15
Mais de 5 a 10 anos 20 19 23 33 17 21 20 19 0 18 23
Mais de 10 a 15 anos 14 15 11 9 0 16 10 13 5 15 12
Mais de 15 a 20 anos 10 11 5 5 10 11 6 12 30 13 6
Mais de 20 anos 20 21 14 6 20 24 6 33 55 32 5
NR 4 4 6 7 0 3 8 1 0 2 6
MEDIA (Emanos) | 11,7 | 121 | 88 | 71 | 83 | 130 | 67 | 143 | 274 | 154 | 67 |

" FGV CONHECIMENTO
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(%)

Menos de 3 anos 20
De 3 a5 anos 11
Mais de 5 a 10 anos 20
Mais de 10 a 15 anos 14
Mais de 15 a 20 anos 10
Mais de 20 anos 20

TABELA 34: TEMPO QUE ATUA NO EXERCICIO DA ADVOCACIA POR SITUACAQO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO (%)

SITUACAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL

INTEGRA

. EMPRESA ou | EXERCE
autoNomo | EVPRESE OU| CARGO | DESEMPREGADO | APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS
SURIRIO | PUBLICO

19 24 9 25 3 15

12 10 10 23 9 15 13 10
22 20 13 19 12 9 20 21
14 14 9 0 20 7 12 15
11 9 15 11 0 0 9 11
19 19 43 0 51 36 18 22

0
21 0
5 0
21 32
11 0
0 0

NR 4 3 4 1 21 6 18 6 3 21 68
MEDIA (Emanos) ] 117 | 113 | 113 | 172 | 54 | 246 | 175 | 108 | 122 | 73 | 110

" FGV CONHECIMENTO

CENTRO DE INOVACAO,
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO

TABELA 35: TEMPO QUE ATUA NO EXERCICIO DA ADVOCACIA POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO | CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
18 18 48

Menos de 3 anos

De 3 ab5anos 11 15 10 9 9
Mais de 5 a 10 anos 20 19 21 21 22
Mais de 10 a 15 anos 14 11 15 15 3
Mais de 15 a 20 anos 10 11 10 11 4
Mais de 20 anos 20 14 23 24 3

NR

4 7 3 2 11
MEDIA (Em anos) 117 | 103 | 124 | 124 | 47
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TABELA 36: TEMPO DE INSCRICAO NA OAB POR GENERO, IDADE E RENDA FAMILIAR (%)
RENDA FAMILIAR

(%) 24A44 45A59 |60 ANOS OU A MAIS DE 5 A| MAIS DE 10
ANOS ANOS MAIS 10 SM A zo SM

Menos de 3 anos 23 5

De 3 a5 anos 11 11 10 0 14 8 2 14 16 10 7 4 9

Mais de 5 a 10 anos 21 23 18 0 26 13 10 25 21 23 22 8 19

Mais de 10 a 15 anos 14 12 15 0 16 12 9 6 9 19 16 13 18

Mais de 15 a 20 anos 10 9 11 0 10 11 10 6 7 10 12 19 9

Mais de 20 anos 21 16 26 0 2 46 65 6 10 20 29 51 25
0 0

mm
TABELA 37: TEMPO DE INSCRICAO NA OAB POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

COR/RACA ESTADO CIVIL TEM OU NAO FILHOS
(%) TOTAL CASADO(A)/ UNIAO SEPARADO(A -
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS | pcravr /\ive unTo | SCLTEIRO(A) | piuceciapoqa) | VIOVO(A) “m
29 34 35 17 1 11 5 11 37

Menos de 3 anos

De 3 a5 anos 11 10 14 12 17 9 15 11 5 8 15
Mais de 5 a 10 anos 21 19 25 35 17 21 21 18 0 18 24
Mais de 10 a 15 anos 14 15 11 9 0 17 9 11 5 16 11
Mais de 15 a 20 anos 10 11 5 5 10 11 6 15 30 13 7
Mais de 20 anos 21 22 14 6 20 25 6 33 55 33 6

0 2 1
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(%)

Menos de 3 anos 23
De 3 a5 anos 11
Mais de 5 a 10 anos 21
Mais de 10 a 15 anos 14
Mais de 15 a 20 anos 10
Mais de 20 anos 21

TABELA 38: TEMPO DE INSCRICAO NA OAB POR SITUACAO PROFISSIONAIS E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)

AUTONOMO

21
12
21
14
11
19

INTEGRA
EMPRESA
ou
ESCRITORIO
PRIVADO

27
11
20
13
9

19

EXERCE
CARGO
PUBLICO

SITUACAO PROFISSIONAL

DESEMPREGADO (| APOSENTADO
53 3

17
19
0
11
0

3
12
20

0
57

25
9
15
7
0
44

LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL

HOME OFFICE | PRESENCIAL
26 21

13
20
11
9
20

10
21
15
11
22

OUTROS

37 35

26 0
5 32
21 32

11 0

0 0

0

NR 1 1 1 0 0 6 0 1 1 0
MEDIA (Emanos) | 117 | 113 ] 11 | 173 | 42 | 286 1165 | 11 | 122 | 61 | 68

" FGV CONHECIMENTO
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TABELA 39: TEMPO DE INSCRICAO NA OAB POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL [ CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
28 20 19 52

Menos de 3 anos

De 3 a5 anos 11 13 10 11 15
Mais de 5 a 10 anos 21 20 21 21 19
Mais de 10 a 15 anos 14 11 15 14 3
Mais de 15 a 20 anos 10 11 10 12 4
Mais de 20 anos 21 17 23 24 3
4
-_-m--m--x-
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TABELA 40: PRINCIPAL AREA DO DIREITO EM QUE ATUA POR GENERO, IDADE, RENDA FAMILIAR (%)
RENDA FAMILIAR

(%) 21 A 23(24 A 44|45 A 59| 60 ANOS MAIS DE | MAIS DE
ANOS ANOS ANOS ou MAIS z SM 5A 10 sMm| 10 A zo SM

Direito Civil 29 26 33

Familia e SucessoGes 14 23 5 20 15 15 12 19 18 15 10 6 15
Direito Previdencidrio 11 14 8 8 13 7 10 10 10 13 12 10 8
Direito Trabalhista 9 7 10 4 9 8 9 7 7 8 13 10 7
Direito Penal 7 6 8 0 7 6 10 10 10 6 6 6 6
Direito Empresarial 7 4 9 4 7 7 4 2 4 6 13 10 8
Direito Imobiliario 6 6 6 4 7 5 5 5 7 5 6 9 5
Direito Contratual 3 2 3 0 3 3 1 0 1 3 2 9 2
Direito do Consumidor 2 1 3 4 2 1 3 2 2 2 2 4 0
Direito Tributario 2 2 2 9 2 3 0 2 2 1 3 4 2
Direito Administrativo 1 1 2 0 2 1 0 0 1 1 2 4 0
Direito da Saude 1 1 1 4 1 1 1 0 1 1 0 2 2
Direito Ambiental 1 1 1 0 0 1 0 0 1 1 1 1 0
Outros 6 4 8 0 5 6 10 2 4 7 9 8 5
Prefiro nao responder 1 1 1 4 1 1 2 3 1 1 1 0 4

"\ FGV CONHECIMENTO W‘ .
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TABELA 41: PRINCIPAL AREA DO DIREITO EM QUE ATUA POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

TEM OU NAO
COR/RACA ESTADO CIVIL FILHOS

CASADO[A
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS | UNIAO ESTAVEL/ |soiTeiro(a)| SEPARADO(A)/ 1 \,6y0(a)
DIVORCIADO(A)
VIVE JUNTO
29 33 24 30 28

Direito Civil 29 29 35 24 18 29

Familia e Sucessoes 14 14 18 22 8 14 14 20 22 14 15
Direito Previdenciario 11 10 16 12 9 12 10 5 11 11 10
Direito Trabalhista 9 9 4 7 27 10 7 6 0 9 8
Direito Penal 7 7 11 11 0 6 11 8 0 6 8
Direito Empresarial 7 7 3 11 10 7 6 5 18 8 6
Direito Imobilidrio 6 7 5 0 0 6 7 7 0 6 6
Direito Contratual 3 3 1 2 0 2 3 3 0 2 4
Direito do Consumidor 2 2 1 0 0 2 3 0 13 2 3
Direito Tributario 2 2 3 4 8 2 2 1 0 2 2
Direito Administrativo 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 1
Direito da Saude 1 1 0 0 0 1 1 1 0 1 1
Direito Ambiental 1 1 0 0 0 1 0 2 0 1 0
Outros 6 7 1 5 10 6 5 8 11 7 6
Prefiro nao responder 1 1 2 2 9 1 1 2 0 1 1
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TABELA 42: PRINCIPAL AREA DO DIREITO EM QUE ATUA POR SITUAGAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)

SITUACIRO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
empResA OU | EXERCE
ESCRITORIO P%ABRL(Iié)O DESEMPREGADO | APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS
PRIVADO

Direito Civil 29 32 25 18 47 9
Familia e Sucessoes 14 18 9 1 7 20 9 15 14 19 0
Direito Previdencidrio 11 12 10 7 12 6 0 10 12 0 0
Direito Trabalhista 9 6 14 12 6 6 0 7 9 21 0
Direito Penal 7 9 4 3 12 6 0 11 6 0 0
Direito Empresarial 7 4 12 0 0 6 0 4 8 6 0
Direito Imobiliario 6 6 6 3 11 6 7 7 5 15 0
Direito Contratual 3 2 5 3 0 0 0 1 3 0 0
Direito do Consumidor 2 2 2 0 0 18 0 3 2 0 0
Direito Tributario 2 1 4 2 6 0 0 2 2 6 0
Direito Administrativo 1 1 1 8 0 0 9 0 2 0 0
Direito da Saude 1 1 1 5 0 0 0 1 1 0 0
Direito Ambiental 1 1 0 0 0 0 7 1 0 0 0
Outros 6 4 6 34 0 24 0 6 6 0
Prefiro ndo responder 1 1 1 3 0 0 18 2 1 6 32

A* FGV CONHECIMENTO 6 ' .
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TABELA 43: PRINCIPAL AREA DO DIREITO EM QUE ATUA POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

29

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO

CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO | CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
30 31 19 25

Direito Civil

Familia e Sucessoes 14 14 15 9 28
Direito Previdencidrio 11 8 12 11 0
Direito Trabalhista 9 8 8 12 19
Direito Penal 7 7 7 11 0
Direito Empresarial 7 6 8 5 0
Direito Imobilidrio 6 8 5 7 8
Direito Contratual 3 4 2 5 3
Direito do Consumidor 2 2 2 4 0
Direito Tributario 2 3 1 4 3
Direito Administrativo 1 2 1 1 0
Direito da Saude 1 1 1 1 0
Direito Ambiental 1 0 1 2 0
Outros 6 7 5 8 9
Prefiro nao responder 1 1 1 1 4

N*FGV CONHECIMENTO !M_ . .
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58% dos(as) advogados(as) de Santa Catarina declaram uma renda individual auferida no exercicio da Advocacia de
até 5 SM (até 2 SM: 25%; mais de 2 a 5 SM: 33%) (GRAFICO 14).

19% tém renda oriunda da Advocacia acima de 5 até 10 SM; e outros 16% renda acima de 10 SM (mais de 10 a 20 SM: 11%; mais de 20 SM: 5%).

Considerando apenas a faixa até 2 SM (25% no total da amostra):

* Tem-se uma concentracdo entre os pardos (40%) na comparacao com brancos (23%) e pretos (32%) (TABELA 46).

* Quanto a situagdo profissional, nota-se uma maior concentragao de autdbnomos na faixa até 2 SM (30%), comparativamente aos que atuam em
empresas e escritorios privados (18%) ou exercem cargo publico (4%) (TABELA 48).

* Os que atuam em home office tém maior percentual nesse faixa de renda individual advinda da profissao (41%), comparativamente aos que atuam
no presencial (18%) (TABELA 48).

* Quanto menor o tempo de inscricdo na OAB, maior a concentragao nessa faixa de renda (menos de 3 anos: 51%; mais de 20 anos: 8%) (TABELA
49).

W\ FGV CONHECIMENTO WA.
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GRAFICO 14

RENDA INDIVIDUAL LIGADA A ADVOCACIA (%)

Até 2 SM (Até R$ 2.640,00)

Mais de 2 SM até 5 SM
(Mais de RS 2.640,00 até RS
6.600,00)

Mais de 5 SM até 10 SM
(Mais de RS 6.600,00 até RS
13.200,00)

Mais de 10 SM até 20 SM
(Mais de RS 13.200,0 até RS
26.400,00)

Mais de 20 SM (Mais de RS
26.400,00)

Prefiro nao responder
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TABELA 44: RENDA INDIVIDUAL LIGADA A ADVOCACIA POR GENERO (%)

(%)

| GENERO |
TOTAL
-“

Até 2 SM (Até RS 2.640,00) 25

Mais de 2 SM até 5 SM (Mais de RS 2.640,00 até RS 6.600,00) 33 40 26
Mais de 5 SM até 10 SM (Mais de RS 6.600,00 até RS 13.200,00) 19 18 20
Mais de 10 SM até 20 SM (Mais de RS 13.200,0 até RS 26.400,00) 11 6 16
Mais de 20 SM (Mais de RS 26.400,00) 5 2 8

Prefiro ndao responder 7 5 9

TABELA 45: RENDA INDIVIDUAL LIGADA A ADVOCACIA POR IDADE (%)

IDADE
(%) 21A23 | 24A44 | 45A59 | 60 ANOS
ANOS ANOS ANOS | OU MAIS

Até 2 SM (Até RS 2.640,00) 25

Mais de 2 SM até 5 SM (Mais de R$ 2.640,00 até R$ 6.600,00) 33 32 37 26 29
Mais de 5 SM até 10 SM (Mais de RS 6.600,00 até RS 13.200,00) 19 0 18 22 20
Mais de 10 SM até 20 SM (Mais de R$ 13.200,0 até RS 26.400,00) 11 0 7 17 15
Mais de 20 SM (Mais de R$ 26.400,00) 5 0 4 6 9
Prefiro nao responder 7 12 5 8 12
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TABELA 46: RENDA INDIVIDUAL LIGADA A ADVOCACIA POR COR/RACA (%)

(%) TOTAL COR/RACA
Até 2 SM (Até RS 2.640,00) 25 40 32 18
Mais de 2 SM até 5 SM (Mais de RS 2.640,00 até RS 6.600,00) 33 33 33 50 34
Mais de 5 SM até 10 SM (Mais de RS 6.600,00 até RS 13.200,00) 19 20 13 16 19
Mais de 10 SM até 20 SM (Mais de RS 13.200,0 até RS 26.400,00) 11 11 11
Mais de 20 SM (Mais de RS 26.400,00) 5 5
Prefiro ndao responder 7 8 2 0 10

TABELA 47: RENDA INDIVIDUAL LIGADA A ADVOCACIA POR ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

ESTADO CIVIL TEM OU NAO FILHOS
(%) TOTAL [ CASADO(A)/ UNIAO SEPARADO(A ”
ESTAVEL/ VIVe JUnTo | SOLTEIRO(A) | nyorciapo(a) | VIUVO(A) mm
38 24

Até 2 SM (Até RS 2.640,00)

Mais de 2 SM até 5 SM (Mais de R$ 2.640,00 até R$ 6.600,00) 33 32 36 34 38 30 37
Mais de 5 SM até 10 SM (Mais de RS 6.600,00 até RS 13.200,00) 19 20 17 19 11 20 18
Mais de 10 SM até 20 SM (Mais de RS 13.200,0 até RS 26.400,00) 11 15 2 11 0 15 5
Mais de 20 SM (Mais de RS 26.400,00) 5 6 2 4 13

Prefiro nao responder 7 7 5 9 27 8 6

\*FGV CONHECIMENTO @A.
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TABELA 48: RENDA INDIVIDUAL LIGADA A ADVOCACIA POR SITUAGAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)

SITUACAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
INTEGRA EMPRESA
(%) AUTONOMO OU ESCRITORIO EXERCE CARGO DESEMPREGADO | APOSENTADO HOME PRESENCIAL | OUTROS
PUBLICO OFFICE
PRIVADO
30 18 4 69 33 29 41 18 53 0

Até 2 SM (Até RS 2.640,00) 25

Mais de 2 SM até 5 SM (Mais de RS 2.640,00

até RS 6.600,00) 33 35 34 29 18 5 7 33 34 6 32
Mais de 5 SM até 10 SM (Mais de RS

6.600,00 até R$ 13.200,00) 19 18 21 26 0 23 0 12 23 0 32
Mais de 10 SM até 20 SM (Mais de RS

13.200,0 até RS 26.400,00) 11 9 14 21 0 15 9 4 13 15 0
Mais de 20 SM (Mais de R$ 26.400,00) 5 2 7 18 0 12 18 3 6 0 0
Prefiro nao responder 7 7 14 12 38 8 6 26 35

TABELA 49: RENDA INDIVIDUAL LIGADA A ADVOCACIA POR TEMPO DE INSCRICAQ NA OAB (%)

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB
(%) TOTAL MENOS DE 3 MAIS DE 10 A 15 MAIS DE 20
ANOS DE3 A5ANOS | MAISDE 5 A 10 ANOS ANOS MAIS DE 15 A 20 ANOS ANOS “
23 15 10 8 24

Até 2 SM (Até RS 2.640,00)
Mais de 2 SM até 5 SM (Mais de RS

2.640,00 até RS 6.600,00) 33 36 M 39 2 % # 41
eyt retrrr B 2 2 8 2 S
oo sty 1 : 5 & 7 wooom
yrry o N : 2 : . N

L 4 o
7 Iprefiro ndo
CENIK

7 6 4 5 8 6 10 13

N
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TABELA 50: RENDA INDIVIDUAL LIGADA A ADVOCACIA POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO

CAPITAL/ REGIAO | INTERIOR DO | CAPITAL/ RME
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
26 26 15 26

Até 2 SM (Até RS 2.640,00) 25

Mais de 2 SM até 5 SM (Mais de RS 2.640,00 até

RS 6.600,00) 33 37 31 34 37
Mais de 5 SM até 10 SM (Mais de RS 6.600,00

até R$ 13.200,00) 19 14 21 23 10
Mais de 10 SM até 20 SM (Mais de RS 13.200,0

até RS 26.400,00) 11 10 11 12 10
Mais de 20 SM (Mais de R$ 26.400,00) 5 5 4 12 0
Prefiro ndo responder 7 9 7 3 17

NACIONAL
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63% dos(as) advogados(as) catarinenses atuam como autonomos.

Outros 39% integram empresa ou escritério privado de advocacia, 5% declaram exercer cargo publico, 3% estdao aposentados e 1% desempregados (pergunta
de multiplas respostas) (GRAFICO 15).

A condi¢ao de advogado autdbnomo alcanga 82% na faixa de renda familiar mais baixa (até 2 SM), 70% na faixa de mais de 2 a 5 SM, 71% entre os pardos, 70%
entre os pretos E 81% entre os separados/ divorciados (TABELA 51 E 52).

Entre aqueles que atuam em empresas ou escritérios privados, a média é de 11,3 advogados (GRAFICO 16). Essa média chega a 30,6 entre os que tém mais de
15 a 20 anos de OAB (TABELA 54).

\* FGV CONHECIMENTO WA'
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GRAFICO 15
SITUACAO PROFISSIONAL (MULTIPLAS RESPOSTAS) (%)

E advogado auténomo

Integra empresa ou escritorio
privado de Advocacia

Exerce cargo publico na drea da
Advocacia

E aposentado
Esta desempregado

Prefiro ndo responder
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GRAFICO 16
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E advogado auténomo 63
Integra empresa ou escritério

TABELA 51: SITUACAO PROFISSIONAL POR GENERO, IDADE E RENDA FAMILIAR (%)
RENDA FAMILIAR

21A23 24 A 44 45 A 59 60 ANOS MAIS DE MAIS DE
ANOS ANOS ANOS 0]V) MAIS 2 SM 5A 10 SM|10A 20 SM

. . 39 38 40 52 45 27 28 27 36 38 45 50 31
privado de Advocacia
Exerce c?rgo publico na area da 5 a 5 0 4 a 2 1 3 5 6 13 0
Advocacia
E aposentado 3 1 5 0 0 2 19 0 2 4 4 8 1
Esta desempregado 1 1 1 8 2 0 0 3 2 0 1 0 4
Prefiro nao responder 1 1 1 4 0 2 3 0 0 1 0 3 5

TABELA 52: SITUAGAO PROFISSIONAL POR COR/RACA, ESTADO COVIL E SE TEM FILHOS (%)

COR/RACA ESTADO CIVIL UL U0
o FILHOS

CASADO(A)/ UNIAO SEPARADO(A -
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS | poraup /vive junto | SCLTEIRO(A) | Siorciapoa) | VIOVO(A) mm
63 71 70 54 62 62 81 46 66 60

39 40 31 34 37 39 44 24 30 33

E advogado autonomo 63
Integra empresa ou escritério
privado de Advocacia

Exerce cargo publico na area

da Advocacia > > 1 0 9 > 3 2 11 >

E aposentado 3 3 6 0 0 4 0 3 27 5

Esta desempregado 1 1 1 2 0 1 3 0 0 0

Prefiro nao responder 1 1 0 0 0 1 0 0 0 1
o

'HNOh g
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TABELA 53: SITUACAO PROFISSIONAL POR AREA PRINCIPAL DE ATUAGAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO

| AREAPRINCIPALDEATUACRO |
E e
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
E advogado auténomo 63 62 67 53 43

Integra empresa ou escritorio privado de Advocacia 39 37 36 52 50

Exerce cargo publico na drea da Advocacia
E aposentado

Esta desempregado
Prefiro nao responder

== W W’
N NN W
= =AU
O = h W
A hAO W

" FGV CONHECIMENTO -~
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TABELA 54: NUMERO TOTAL APROXIMADO DE ADVOGADOS QUE ATUAM NO ESCRITORIO POR

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)
(APENAS PARA QUEM INTEGRA EMPRESA OU ESCRITORIO PRIVADO DE ADVOCACIA)

TEMPO DE INSCRICO NA OAB
(%) TOTAL - - -
6) Mais de 5 a 10 anos Mais de 10 a 15 | Mais de 15 a 20 | Mais de 20 “
anos anos anos anos
38 38 27 73

1 a 3 Advogados

4 a 6 Advogados 26

7 a 10 Advogados 11 13 6 10 10 12 10 27
Mais de 10 Advogados

m_mm-—-_-m-mm

TABELA 55: NUMERO TOTAL APROXIMADO DE ADVOGADOS QUE ATUAM NO ESCRITORIO POR

LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)
(APENAS PARA QUEM INTEGRA EMPRESA OU ESCRITORIO PRIVADO DE ADVOCACIA)

LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
(%) TOTAL
HOME OFFICE PRESENCIAL
1 a 3 Advogados 28 32
4 a 6 Advogados 28 13 30
7 a 10 Advogados 11 3 12
Mais de 10 Advogados
_
AU*FGV CONHECIMENTO

CENTRO DE INOVACAO,
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO
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" FGV CONHECIMENTO

TABELA 70: NUMERO TOTAL APROXIMADO DE ADVOGADOS QUE ATUAM NO ESCRITORIO POR

LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)
(APENAS PARA QUEM INTEGRA EMPRESA OU ESCRITORIO PRIVADO DE ADVOCACIA)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL | CAPITAL/ REGIAO | INTERIOR DO |CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
29 37 18 38

1 a 3 Advogados

4 a 6 Advogados 28 29 29 26 15
7 a 10 Advogados 11 13 9 12 29
Mais de 10 Advogados 29

MEDIA ““
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O home office esta presente na vida profissional de 29% dos(as) advogados catarinenses (GRAFICO 17).

Entre os autbnomos, esse nimero sobe para 37%, sendo 13% entre os que atuam em empresas ou escritdrios privados e 8% entre os que exercem cargo
publico (TABELA 59).

A frequéncia de home office também é mais expressiva:

* Entre os que tém 60 anos ou mais (39%); na faixa de renda até 2 SM (46%), caindo para 24% nas faixas acima de 10 SM; e entre os pretos (40%) (TABELA 57,
58 e 60).

* Entre os que atuam nas capitais e regidoes metropolitanas (42%), caindo para 23% entre os que atuam apenas no interior do estado (TABELA 61).

\* FGV CONHECIMENTO WA'
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GRAFICO 17
LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)
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TABELA 57: LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL POR GENERO E IDADE (%)

Escritdrio de Advocacia 61

Home office/ Casa 29 30 28 33 25 34 39
Algum 6rgio/ Entidade/ Institui¢do 4 5 4 4 3 6 5
Departamento Juridico 4 3 5 8 5 2 4
Outro 1 2 1 4 1 2 1
Prefiro nao responder 0 0 0 0 0 0 0

TABELA 58: LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL POR RENDA FAMILIAR (%)

RENDA FAMILIAR
ZSM A 10 SM 10 A20 SM
68 62

Escritorio de Advocacia

Home office/ Casa 29 46 32 24 24 24 36
Algum 6rgio/ Entidade/ Instituicdo 4 3 4 3 6 6 1
Departamento Juridico 4 0 3 3 7 8 0
Outro 1 1 1 1 1 3 3
Prefiro nao responder 0 0 0 0 0 0 0
W FGV CONHECIMENTO
CENTRO DE INOVACAO,
ADMINISTRACAO E PESQUISA

DO JUDICIARIO
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TABELA 59: LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL POR RENDA FAMILIAR (%)

SITUACAO PROFISSIONAL
(%) - SETOR SETOR
AUTONOMO S ST DESEMPREGADO [APOSENTADO
55 80 24

Escritério de Advocacia 61

Home office/ Casa 29 37 13 8 91 41 53
Algum 6rgdo/ Entidade/ Instituicdo 4 4 2 36 0 5 9
Departamento Juridico 4 2 5 30 7 0 7
Outro 1 2 0 0 2 0 7
Prefiro nao responder 0 0 0 1 0 0 7

TABELA 60: LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

COR/RACA ESTADO CIVIL TEM OU NAO FILHOS
(%) TOTAL -
) BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS E‘s:%?\’?ﬂ?\‘/‘.vs‘ﬂﬁ'ﬁ?o SOLTEIRO(A) SIE\%ES%OA(A) VIUVO(A) mm
57 5 6 62

Escritorio de Advocacia

Home office/ Casa 29 28 31 40 45 28 29 36 24 29 28
Algum 6rgdo/ Entidade/ Instituicdo 4 4 6 2 0 4 3 11 11 5 4
Departamento Juridico 4 4 3 0 9 3 5 3 0 3 5
Outro 1 1 3 0 0 1 2 1 0 2 1
Prefiro nao responder 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

" FGV CONHECIMENTO

CENTRO DE INOVACAO,
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO
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TABELA 61: LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO CAPITAL/ RM
METROPOLITANA ESTADO E INTERIOR
44 68 59 61

Escritorio de Advocacia

Home office/ Casa 42 23 34 26
Algtfm-o:gao/ Entidade/ 4 5 4 ) 4
Instituicao

Departamento Juridico 4 6 3 5 0
Outro 1 1 2 0 6
Prefiro nao responder 0 0 0 1 3

N*FGV CONHECIMENTO e . .
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62% dos(as) advogados(as) em Santa Catarina atuam exclusivamente no interior do estado. Outros 24% atuam
exclusivamente na capital e regido metropolitana e 12% em ambos (GRAFICO 18).

A atuacgao exclusiva no interior difere sobretudo quanto a idade: entre os que tém 60 anos ou mais, 69% atuam somente no interior, nUmero que cai para 59%
entre os que tém 24 a 44 anos(TABELA 62).

Quanto a situacao profissional, considerados os advogados que desempenham a atividade atualmente, os aposentados sdao os que mais atuam exclusivamente
no interior (71%), seguidos dos os autbnomos (65%), dos que exercem cargos publicos (62%) e diminui entre os que integram empresa ou escritério privado
(58%) (TABELA 65).

Em relacdo ao local de trabalho 67% dos que trabalham de modo presencial atuam exclusivamente do interior do estado. (TABELA 65).

\* FGV CONHECIMENTO WA.
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GRAFICO 18
AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)
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TABELA 62: AREA PRINCIPAL DE ATUACAO POR GENERO E IDADE (%)

(%) 45A59 | 60 ANOS
_ 20 AS8ANOS | anos | oumals
Capital/ Regido Metropolitana 24 24 23 40 24 24 22
Igualmente na Capital/ Regido

Metropolitana e no Interior 12 12 12 8 13 10 10
Interior do estado 62 60 64 40 59 65 69
Prefiro ndo responder 2 3 1 12 3 1 0

TABELA 63: AREA PRINCIPAL DE ATUAGAO POR RENDA FAMILIAR (%)

RENDA FAMILIAR

(%) . MAIS DE 5 A 10 [MAIS DE 10 A
_ AIE 2SN sM 20 SM
30 29 20 20 26 24

Capital/ Regido Metropolitana 24

Igualme.nte na Capital/ Regido Metropolitana e 12 9 11 14 11 18 a

no Interior

Interior do estado 62 57 58 65 66 56 65

Prefiro nao responder 2 4 2 1 2 0 7
A" FGV CONHECIMENTO

CENTRO DE INOVACAO, &
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO
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TABELA 64: AREA PRINCIPAL DE ATUAGCAO POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

TEMPO DE INSCRIGAO NA OAB

MENOS DE 3 ANOS| DE 3 A5 ANOS [MAIS DE 5 A 10 ANOs| MAIS DE10A LS a5 pE 15 A 20 ANOs| MAIS DE 20
ANOS ANOS
30 29 23 19 25 19 21

(%)

Capital/ Regido Metropolitana
Igualmente na Capital/ Regido

. . 12 10 12 12 12 14 14 0
Metropolitana e no Interior
Interior do estado 62 55 56 63 69 60 67 72
Prefiro nao responder 2 5 3 2 0 1 0 8

TABELA 65: AREA PRINCIPAL DE ATUAGAO POR SITUACAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)

SITUACAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
INTEGRA
(%) 5 EMPRESA OU | EXERCE
AUTONOMO ESCRITORIO CARGO | DESEMPREGADO | APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS

PRIVADO PUBLICO
Capital/ Regido Metropolitana 24 23 23 28 31 15 44 35 19 23 32
Igualmen'fe na Capital/ Rfeglao 12 10 16 8 11 14 0 14 11 0 32
Metropolitana e no Interior
Interior do estado 62 65 58 62 50 71 42 49 67 68 0
Prefiro nao responder 2 2 3 1 8 0 14 2 2 9 35

AU*FGV CONHECIMENTO

CENTRO DE INOVACAO,
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO
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22% dos(as) advogados(as) catarinenses desempenham outra atividade profissional além da Advocacia
(GRAFICO 19).

A presenca de outra atividade além da Advocacia é mais recorrente na faixa de 45 a 59 anos (31%); na faixa de renda familiar acima de 10 até 20 SM (29%) e
acima de 20 SM (28%); e entre os que trabalham Home Office (27%) (TABELAS 66 A 72).

Instados sobre qual a atividade que desempenham além da Advocacia, 23% mencionaram (em pergunta espontanea) “professor”; e 8% citaram “empresario”.
Outras respostas tiveram 3% ou menos das mengoes.

\* FGV CONHECIMENTO WA'
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GRAFICO 19
DESEMPENHA OUTRA ATIVIDADE PROFISSIONAL ALEM DA

ADVOCACIA? (%)

Sim

Prefiro ndo responder 3
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TABELA 66: DESEMPENHA OUTRA ATIVIDADE PROFISSIONAL POR GENERO E IDADE (%)

(%) TOTAL 24 A44 45 A 59
- 21 A 23 ANOS ANOS ANOS 60 ANOS OU MAIS
75 77 73 72 80 65 72
22 20 23 28 18 31 24

Nao
Sim
Prefiro nao responder 3 3 3 0 2 4 4

TABELA 67: DESEMPENHA OUTRA ATIVIDADE PROFISSIONAL POR RENDA FAMILIAR (%)

RENDA FAMILIAR
TO

(%) TAL . MAIS DE 5 A 10 |MAIS DE 10 A 20

| om [, e s R
N3o 75 78 77 78 69 67 82
Sim 22 19 20 21 29 28 11
Prefiro ndo responder 3 3 3 2 2 4 6

AU*FGV CONHECIMENTO o
CENTRO DE INOVACAO, =
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TABELA 68: DESEMPENHA OUTRA ATIVIDADE PROFISSIONAL POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOIS (%)

TEM OU NAO
COR/RACA ESTADO CIVIL FILHOS
CASADO(A
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS | UNIAO ESTAVEL/ | soiTEIRO(A) | SEPARADO(A) |/ 5y0(a)
DIVORCIADO(A)
VIVE JUNTO
N3o 75 76 69 76 80 74 78 72 75 71 80
Sim 22 21 29 22 20 23 19 25 11 26 17
Prefiro nao responder 3 3 2 2 0 3 2 3 13 3 2
TABELA 69: DESEMPENHA OUTRA ATIVIDADE PROFISSIONAL POR RELIGIAO (%)
RELIGIAO
(%) TOTAL Z ” ; AFRO- OUTRAS SEM
CATOLICA EVANGELICA ESPIRITA BRASILEIRAS RELIGIBES RELIGIAD ATEU / ATEIA “
Nao 75 75 71 76 71 80 76 80 81
Sim 22 23 25 20 26 18 20 20 13
Prefiro nao responder 3 2 5 4 3 2 4 0 6
A" FGV CONHECIMENTO

CENTRO DE INOVACAO, %
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO

NACIONAL
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TABELA 70: DESEMPENHA OUTRA ATIVIDADE PROFISSIONAL POR SITUACAQO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)

LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
& AUTONOMO EIJI':LE(S;ARI-\OU E);ERRGCS DESEMPREGADO APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS
ESCRITORIO .
PRIVADO PUBLICO
Nao 75 72 85 76 61 63 45 69 79 20 0
Sim 22 26 39 22 31 27 19 71 35
Prefiro ndo responder 3 3 2 3 0 15 24 4 2 9 65

AU*FGV CONHECIMENTO y
CENTRO DE INOVACAO, %
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO

NACIONAL
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TABELA 71: DESEMPENHA OUTRA ATIVIDADE PROFISSIONAL POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB

MENOS DE 3 MAISDES5 A 10 MAIS DE 10 A 15 MAIS DE 20
ANOS DE 3 A5 ANOS ANOS ANOS MAIS DE 15 A 20 ANOS ANOS “
76 76 77 75 79 70 66
22 21 19 20 21 26 28

Nao 75
Sim 22
Prefiro nao responder 3 2 3 3 4 0 4 6

TABELA 72: DESEMPENHA OUTRA ATIVIDADE PROFISSIONAL POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

Nao

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO

CAPITAL/ REGIAO | INTERIOR DO | CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
75 75 77
22 23 20

70

75
Sim 22 17
Prefiro ndo responder 3 4 2 3 13

" FGV CONHECIMENTO

CENTRO DE INOVACAO, e
ADMINISTRACAO E PESQUISA
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GRAFICO 20

QUAL A ATIVIDADE PROFISSIONAL ALEM DA ADVOCACIA? (%)
- ESPONTANEA/ PARA QUEM DISSE QUE EXERCE OUTRA PROFISSAO ALEM DA ADVOCACIA -

Professor (a) 23
Empresario (a)

Assessor (a) Juridico (a)

Analista

Citou atividade ligada a advocacia
Agricultor (a)/Produtor rural (a)
Empregado Celetista

Autonomo (a)

Comerciante/Comércio

Empreendedor (a)

Procurador Municipal

Musico/Cantor (a)

Contador (a)

Pecuarista

Enfermeiro (a)/Técnico (a) em enfermagem
Artesao

Agropecuaria

Estagio remunerado

Agronegdcio

Gestdo publica/Empresarial

Na area de politica/Agente politico (a)/Assessor (a) politico (a)
Administragao

A" FGV CONHECIMENTO Conciliador Judicial

N3o respondeu
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ATUACAO PROFISSIONAL ,

TABELA 73: QUAL A OUTRA ATIVIDADE PROFISSIONAL POR GENERO E IDADE (%)
- ESPONTANEA/ PARA QUEM DISSE QUE EXERCE OUTRA PROFISSAO ALEM DA ADVOCACIA -

. | GENERO |
(%) TOTAE —“m 24244ANOS | 45a 59 ANOS |60 ANOS OU MAIS

Servidor (a) Publica 24 29 15
Professor (a) 16
Empresario (a) 0
Assessor (a) Juridico (a)

Analista

Citou atividade ligada a advocacia
Agricultor (a)/Produtor (a) rural
Empregado (a) Celetista

Autoénomo (a)

Comerciante/Comércio

Empreendedor (a)

Procurador (a) Municipal

Musico/Cantor (a)

Contador (a)

Pecuarista

Enfermeiro (a)/Técnico (a) em enfermagem
Artesdo (3)

Agropecudria

Estagio remunerado

Agronegocio

Gestao publica/Empresarial

Na area de politica/Agente politico
(a)/Assessor (a) politico (a)

Administragao

Conciliador (a) Judicial

N3o respondeu
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ATUACAO PROFISSIONAL ,

TABELA 74: QUAL A OUTRA ATIVIDADE PROFISSIONAL POR RENDA FAMILIAR (%)
- ESPONTANEA/ PARA QUEM DISSE QUE EXERCE OUTRA PROFISSAO ALEM DA ADVOCACIA -

o ! RENDA FAMILIAR
| ATE2SM | MAISDE2A5SM | MAISDE5A10SM | MAISDE10A20SM [ MAISDE20SM | NR |

Servidor (a) Publica 24 11 31 21 23 25 29
Professor (a) 23 32 19 27 24 19 19
Empresario (a) 8 10 9 8 11 0 0
Assessor (a) Juridico (a) 3 5 0 1 5 8 0
Analista 2 0 1 0 5 8 0
Citou atividade ligada a advocacia 2 0 2 3 2 3 0
Agricultor (a)/Produtor (a) rural 2 0 1 2 4 0 0
Empregado (a) Celetista 2 0 1 1 3 0 10
Autonomo (a) 2 0 0 1 3 3 0
Comerciante/Comércio 1 6 2 0 3 0 0
Empreendedor (a) 1 0 3 0 1 2 0
Procurador (a) Municipal 1 0 0 4 0 0 0
Musico/Cantor (a) 1 0 1 3 0 0 0
Contador (a) 1 0 1 1 2 0 0
Pecuarista 1 0 0 4 0 0 0
Enfermeiro (a)/Técnico (a) em enfermagem 1 0 0 3 0 0 0
Artesao () 1 0 0 0 0 7 0
Agropecudria 1 6 0 0 0 3 0
Estagio remunerado 1 0 0 0 0 6 0
Agronegdcio 1 0 0 0 1 0 11
Gestdo publica/Empresarial 1 0 1 0 0 0 9
Na ?l:ea de politica/Agente politico (a)/Assessor (a) 1 0 1 0 ) 0 0
politico (a)

Administragao 1 0 0 2 0 0 0
Conciliador (a) Judicial 1 5 1 0 0 0 0
Nao respondeu 12 18 18 12 6 8 0



ATUACAO PROFISSIONAL @

UAL A OUTRA ATIVIDADE PROFISSIONAL POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)
- ESPONTANEA/ PARA QUEM DISSE QUE EXERCE OUTRA PROFISSAO ALEM DA ADVOCACIA -

_. o | » o | R
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS ESTAVEL/ VIVE JUNTO SOLTEIRO(A) DIVORCIADO(A) VIUVO(A)
30 20 0 27 30 30

Servidor (a) Publica 23 21

Professor (a) 23 23 25 23 0 20 27 29 100 22 25
Empresario (a) 8 7 12 0 52 8 9 4 0 9 5
Assessor (a) Juridico (a) 3 4 0 0 0 3 3 0 0 3 2
Analista 2 3 0 0 438 3 3 0 0 2 4
Citou atividade ligada a advocacia 2 2 3 0 0 2 3 4 0 2 3
Agricultor (a)/Produtor (a) rural 2 2 6 0 0 2 0 4 0 3 1
Empregado (a) Celetista 2 2 0 0 0 2 2 0 0 2 2
Auténomo (a) 2 1 4 0 0 2 0 0 0 2 0
Comerciante/Comércio 1 1 3 0 0 2 2 0 0 1 2
Empreendedor (a) 1 1 3 0 0 2 0 0 0 2 1
Procurador (a) Municipal 1 1 0 0 0 2 0 0 0 2 0
Musico/Cantor (a) 1 0 0 25 0 2 0 0 0 2 0
Contador (a) 1 1 0 0 0 1 0 3 0 2 0
Pecuarista 1 1 3 0 0 1 1 0 0 1 1
Enfermeiro (a)/Técnico (a) em enfermagem 1 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0
Artesdo (a) 1 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0
Agropecudria 1 0 0 11 0 1 2 0 0 1 1
Estagio remunerado 1 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0
Agronegocio 1 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0
Gestao publica/Empresarial 1 1 0 0 0 0 3 0 0 0 2
Na area de politica/Agente politico

(a)/Assessor (a) politico (a) 1 0 3 0 0 0 2 0 0 0 1
Administra¢ao 1 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0
Conciliador (a) Judicial 1 1 0 0 0 0 0 3 0 0 1
Nao respondeu 12 12 3 20 0 11 12 17 0 11 13



ATUACAO PROFISSIONAL ,

TABELA 76: QUAL A OUTRA ATIVIDADE PROFISSIONAL POR RELIGIAO (%)
- ESPONTANEA/ PARA QUEM DISSE QUE EXERCE OUTRA PROFISSAO ALEM DA ADVOCACIA -

Servidor (a) Publica 24 24 18 23 21
Professor (a) 15 26 15
Empresario (a)

Assessor (a) Juridico (a)

Analista

Citou atividade ligada a advocacia
Agricultor (a)/Produtor (a) rural
Empregado (a) Celetista

Autéonomo (a)

Comerciante/Comércio

Empreendedor (a)

Procurador (a) Municipal
Musico/Cantor (a)

Contador (a)

Pecuarista

Enfermeiro (a)/Técnico (a) em enfermagem
Artesdo (3)

Agropecuaria

Estagio remunerado

Agronegadcio

Na area de politica/Agente politico
(a)/Assessor (a) politico (a)

Gestdo publica/Empresarial
Administra¢ao

Conciliador (a) Judicial

N3do respondeu
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ATUACAO PROFISSIONAL /

: RA ATIVIDADE PROFISSIONAL POR SITUAGAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)
- ESPONTANEA/ PARA QUEM DISSE QUE EXERCE OUTRA PROFISSAO ALEM DA ADVOCACIA -

SITUACAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL

A SETOR - HOME
AUTONOMO PRIVADO SETOR PUBLICO DESEMPREGADO APOSENTADO OFFICE PRESENCIAL| OUTROS
27 19 24 23 0 0 31 21 17

(%)

Servidor (a) Publica

Professor (a) 23 26 32 46 23 0 18 25 38
Empresario (a) 8 8 7 19 0 0 0 7 9 0
Assessor (a) Juridico (a) 3 1 7 9 0 0 0 3 3 7
Analista 2 3 0 0 0 0 0 3 2 0
Citou atividade ligada a advocacia 2 2 3 0 0 0 21 2 1 13
Agricultor (a)/Produtor (a) rural 2 3 0 0 14 0 0 4 1 0
Empregado (a) Celetista 2 2 2 0 0 0 0 4 1 0
Auténomo (a) 2 1 0 0 0 13 28 1 1 9
Comerciante/Comércio 1 1 2 0 0 0 0 1 2 0
Empreendedor (a) 1 1 3 0 0 0 0 0 2 0
Procurador (a) Municipal 1 0 4 0 0 23 0 0 2 0
Musico/Cantor (a) 1 2 0 0 0 0 0 2 0 8
Contador (a) 1 2 0 0 0 0 0 2 1 0
Pecuarista 1 1 0 0 0 0 0 0 2 0
Agropecuaria 1 0 3 0 0 0 0 0 1 0
Enfermeiro (a)/Técnico (a) em enfermagem 1 0 0 0 0 27 0 0 1 0
Artes3o (3) 1 1 0 0 0 0 0 2 0 0
Gestdo publica/Empresarial 1 1 0 0 17 0 0 0 1 0
Administragao 1 0 1 0 0 0 23 0 1 0
Estagio remunerado 1 0 3 0 0 0 0 0 1 0
Agronegocio 1 0 0 0 0 13 0 2 0 0
Conciliador (a) Judicial 1 0 3 0 0 0 0 0 1 0
Na ,area de politica/Agente politico (a)/Assessor (a) 1 1 0 0 0 0 0 1 1 0
politico (a)

N3o respondeu 12 12 10 0 0 0 28 9 14 9



ATUACAO PROFISSIONAL ,

TABELA 78: QUAL A OUTRA ATIVIDADE PROFISSIONAL POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)
- ESPONTANEA/ PARA QUEM DISSE QUE EXERCE OUTRA PROFISSAO ALEM DA ADVOCACIA -

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB
()
(%) Ll MENOS DE 3 ANOS DE 3 A5 ANOS MAIS DE 5 A 10 ANOS MAIS DE 10 A 15 ANOS MAIS DE 15 A 20 ANOS MAIS DE 20 ANOS m

Servidor (a) Publica 35 29 11 15

N
w
=
~N

25
6
0
3

=
0o
w
N
N
((-}

Professor (a) 24
Empresario (a)

Assessor (a) Juridico (a)

Analista

Citou atividade ligada a advocacia
Agricultor (a)/Produtor (a) rural
Empregado (a) Celetista
Auténomo (a)
Comerciante/Comércio
Empreendedor (a)

Procurador (a) Municipal
Musico/Cantor (a)

Contador (a)

Pecuarista

Enfermeiro (a)/Técnico (a) em enfermagem
Artesdo (3)

Agropecuaria

Estagio remunerado

Agronegadcio

Na area de politica/Agente politico
(a)/Assessor (a) politico (a)

Gestdo publica/Empresarial
Administracao

Conciliador (a) Judicial

N3ao respondeu
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ATUACAO PROFISSIONAL

" FGV CONHECIMENTO

TABELA 79: QUAL A OUTRA ATIVIDADE PROFISSIONAL POR REGIAO E AREA DE ATUACAQ PRINCIPAL (%)

- ESPONTANEA/ PARA QUEM DISSE QUE EXERCE OUTRA PROFISSAO ALEM DA ADVOCACIA -

Servidor (a) Publica

Professor (a)

Empresario (a)

Assessor (a) Juridico (a)

Analista

Citou atividade ligada a advocacia
Agricultor (a)/Produtor (a) rural
Empregado (a) Celetista
Autonomo (a)
Comerciante/Comércio
Empreendedor (a)

Procurador (a) Municipal
Musico/Cantor (a)

Contador (a)

Pecuarista

Enfermeiro (a)/Técnico (a) em enfermagem
Artesao (3)

Agropecudria

Estagio remunerado

Agronegocio

Na area de politica/Agente politico
(a)/Assessor (a) politico (a)
Gestdo publica/Empresarial
Administra¢ao

Conciliador (a) Judicial

N3o respondeu
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4. SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
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CABD

SAUDE E QUALIDADE DE VIDA ’

55% dos(as) advogados(as) inscritos na seccional Santa Catarina indicam esportes e atividade fisica como
principais meios para melhorar sua satide e qualidade de vida (GRAFICO 21).

Esse percentual é mais expressivo entre os homens (60%) e entre os que tém renda familiar acima de 10 a 20 SM (58%). Terapia ou atendimento psicoldgico,
item citado por 14% dos respondentes, chega a 22% entre as mulheres, caindo para 7% entre os homens (TABELAS 80 E 81).

40% dos entrevistados possuem plano de saude particular e 31% nao possuem e utilizam o SUS. Entre os que tém plano particular, alguns destaques:

* O numero é maior entre os homens (45%) que entre as mulheres (37%) (TABELA 87).

* O percentual cai conforme cai a renda: chega a 61% na faixa de 10 a 20 SM e a 53% acima de 20 SM, caindo para 11% na faixa até 2 SM (TABELA 88).

» Diferencas podem observadas também por cor/raca: entre os brancos, 41% tém plano de saude particular; entre os pardos esse nimero é 35% e entre os
pretos 26% (TABELA 89).

* Entre os que tém filhos, 43% tém plano de saude particular, contra 36% entre os que nao tém filhos (TABELA 89).

* A posse de plano de salde particular aumenta a medida que aumenta o tempo de inscricdo na OAB, indo de 30% entre os que tém menos de 3 anos e
atingindo 49% entre os que tém mais 10 a 15 anos de inscricdo, 46% entre os que tém acima de 20 anos de inscricao, embora sofra pequena queda entre
os que tém mais 15 a 20 anos de inscricao. (TABELA 90).

3% dos advogados inscritos na seccional Catarinense possuem algum tipo de deficiéncia. Destes, 22% necessitam de recursos de acessibilidade ou adaptagao
razoavel. Deficiéncias fisicas s3o predominantes (85%). (GRAFICOS 23, 24 E 25)

" FGV CONHECIMENTO

NACIONAL
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SAUDE E QUALIDADE DE VIDA ’

GRAFICO 21

ATIVIDADES QUE REALIZA PARA MELHORAR SUA

SAUDE E QUALIDADE DE VIDA (%)
(ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA)

Esportes/ Atividade fisica — 55

Terapia/ Atendimento - 14
psicoldgico
Atividades culturais - 11
Trabalho voluntario - 11

Outras I 3

Prefiro ndo responder F 7

\* FGV CONHECIMENTO WA.

NACIONAL



CABD

SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

N*FGV CONHECIMENTO

TABELA 80: ATIVIDADES QUE REALIZA PARA MELHORAR SUA SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
POR GENERO E IDADE (%)

(ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA)

(%) TOTAL 24 A44 | 45 A 59 | 60 ANOS
ANOS ANOS ou MAIS

Esportes/ Atividade fisica
Terapia/ Atendimento psicoldgico

Atividades culturais 11 9 12 12 9 13 14
Trabalho voluntario 11 10 11 0 8 14 16
Outras 3 3 3 0 2 3 6
Prefiro nao responder 7 6 8 8 6 6 10

TABELA 81: ATIVIDADES QUE REALIZA PARA MELHORAR SUA SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
POR RENDA FAMILIAR (%)

(ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA)

RENDA FAMILIAR
ZSM 5A10SM |10 A 20 SM
Esportes/ Atividade fisica 54 58 50 61
Terapia/ Atendimento psicoldgico

Atividades culturais 11 9 10 10 14 15 4
Trabalho voluntario 11 8 11 10 10 13 12
Outras 3 4 3 3 2 5 2

Prefiro ndao responder 7 11 6 9 3 5 11 e ‘ .

NACIONAL



SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 82: ATIVIDADES QUE REALIZA PARA MELHORAR SUA SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

(ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA)

COR/RACA

ESTADO CIVIL

TEM OU NAO FILHOS

’ CASADO(A
(%) BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS | UNIAO ESTAVEL/ | SOLTEIRO(A) | SEPARADO(A)/ | \i5y0(a)
VIVE JUNTO DIVORCIADO(A)

29
0
5

5
25

Esportes/ Atividade fisica 55

Terapia/ Atendimento psicolégico 14 14 15 20 17 11
Atividades culturais 11 11 15 7 0 10
Trabalho voluntario 11 11 8 14 19 13
Outras 3 3 1 2 9 3
Prefiro nao responder 7 7 6 12 0 6

TABELA 83: ATIVIDADES QUE REALIZA PARA MELHORAR SUA SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

19 17
10 17
5 12
2 6
8 9

POR RELIGIAO (%)

(ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA)

Esportes/ Atividade fisica

12
11
13

4
8

0
TOTAL I cat6LICA EVANGELICA ESPIRITA or :sFllES;z AS RCE)t:IiTGA:s SEM RELIGIAO| ATEU / ATEIA “
37 51

Terapia/ Atendimento psicolégico 14 12 13 19

Atividades culturais 11 10 9 15
Trabalho voluntario 11 10 15 13
Outras 3 3 2 2
Prefiro ndo responder 7 6 8 8

25
13
16
0
9

15
12
15
0
7

15
12
14
10
7

18
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TABELA 84: ATIVIDADES QUE REALIZA PARA MELHORAR SUA SAUDE E QUALIDADE DE VIDA POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

(ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA)

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB
(%) TOTAL MENOS DE 3 DE3AS MAISDES5A 10 MAISDE 10 A 15 MAIS DE 15 A 20 MAIS DE 20
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
61 57 52

Esportes/ Atividade fisica

SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

Terapia/ Atendimento psicoldgico 14 16 16 15 11 14 13 14
Atividades culturais 11 8 7 10 10 15 14 15
Trabalho voluntario 11 9 12 8 13 9 13 6
Outras 3 3 5 2 2 3 3 0
Prefiro nao responder 7 9 9 4 7 6 6 13
TABELA 85: ATIVIDADES QUE REALIZA PARA MELHORAR SUA SAUDE E QUALIDADE DE VIDA POR SITUACAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO
PRINCIPAL (%)
(ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA)
SITUAGCAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
(% oo |EmPRESA OU| EXERCE
AUTONOMO ESCRITORIO CARGO DESEMPREGADO | APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS
PRIVADO PUBLICO
Esportes/ Atividade fisica 55 51 62 59 47 57 58 52 42 65
Terapia/ Atendimento psicolégico 14 15 12 13 19 9 24 12 15 5 0
Atividades culturais 11 11 11 12 6 10 3 13 10 17 0
Trabalho voluntario 11 13 7 10 11 24 0 13 9 26 0
Outras 3 3 3 3 0 0 0 3 3 5 0
Prefiro ndao responder 7 8 6 3 18 0 16 7 7 6 35

" FGV CONHECIMENTO -~
CENTRO DE INOVACAO, &
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO

NACIONAL
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SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 86: ATIVIDADES QUE REALIZA PARA MELHORAR SUA SAUDE E QUALIDADE DE VIDA POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)
(ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO

(%) CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
54 54 61 55
15 14 14 19

Esportes/ Atividade fisica 55
Terapia/ Atendimento psicoldgico 14
Atividades culturais 11 11 11 10 3
Trabalho voluntario 11 10 11 8 9
Outras 3 2 3 1 4
Prefiro ndo responder 7 7 7 6 10

" FGV CONHECIMENTO e . .

NACIONAL
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GRAFICO 22
SE TEM PLANO DE SAUDE (%)

L "'a"°—

particular 40
— F
.

Nao, utilizo o SUS

Sim, possuo plano da
OAB

N3o, utilizo servigo
médico particular de
saude

11

Prefiro ndo responder F 1

\* FGV CONHECIMENTO WA.

NACIONAL



SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 87: SE TEM PLANO DE SAUDE POR GENERO E IDADE (%)

| GENERO |  IDADE |
: e
ANOS [ ANOS | ANOS MAIS

Sim, possuo plano particular 40 37 43 44 37 45 46
Nao, utilizo o SUS 31 32 30 a4 37 25 17
Sim, possuo plano da OAB 17 18 16 4 15 17 24
Nao, utilizo servico médico particular de saude 11 13 8 8 11 11 9
Prefiro ndo responder 1 0 2 0 0 2 5

TABELA 88: SE TEM PLANO DE SAUDE POR RENDA FAMILIAR (%)
RENDA FAMILIAR

(%) ATE MAIS DE | MAIS DE
2SM 5A10SM | 10 A 20 SM
11 32 38 61 53 37

Sim, possuo plano particular 40
Nao, utilizo o SUS 31 75 49 28 6 7 22
Sim, possuo plano da OAB 17 7 9 19 23 30 15

Nao, utilizo servico médico
particular de saude
Prefiro nao responder 1 0 1 0 0 1 12

" FGV CONHECIMENTO L
CENTRO DE INOVACAO, 3
ADMINISTRACAO E PESQUISA

DO JUDICIARIO

11 6 9 14 9 9 14
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SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 89: SE TEM PLANO DE SAUDE POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

COR/RACA ESTADO CIVIL

TEM OU NAO FILHOS

Sim, possuo plano particular 40

N3o, utilizo o SUS 31 29 48 54 42 24 45 40
Sim, possuo plano da OAB 17 18 9 14 0 17 13 21
Nao, I:Itlllzo servigo médico particular 11 11 2 2 9 11 10 14
de saude

Prefiro nao responder 1 1 2 0 0 1 0 2

TABELA 90: SE TEM PLANO DE SAUDE POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB

5

13

CASADO[A
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS | UNIAO ESTAVEL/ |soLTEIRO(a)| SEPARADO(A) —1\,\5yo(a)
e JUNTO DIVORCIADO(A)

23
29

26 38
18 15
11 11
2 0

(%) TOTAL MENOS DE 3 DE3AS MAISDE5A 10 MAISDE 10 A 15 MAIS DE 15 A 20 MAIS DE 20
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
49

Sim, possuo plano particular

Nao, utilizo o SUS 31 52 42 31 19 25

Sim, possuo plano da OAB 17 5 10 14 24 27

Nao,_ utilizo servllgo médico 11 12 13 1 8 10

particular de saude

Prefiro nao responder 1 1 2 0 1 1
AU*FGV CONHECIMENTO

CENTRO DE INOVACAO,
ADMINISTRACAO E PESQUISA
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SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 91: SE TEM PLANO DE SAUDE POR SITUACAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)

SITUACAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
INTEGRA
(%) - EMPRESA ou | EXERCE
° AUTONOMO ESCRITORIO CARGO | DESEMPREGADO | APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS
PRIVADO PUBLICO
Sim, possuo plano particular 40 35 44 54 16 60 49 39 40 37 68
Nao, utilizo o SUS 31 36 27 22 55 12 9 35 29 27 32
Sim, possuo plano da OAB 17 15 20 20 11 22 9 12 19 11 0
Nao: utilizo serv’lgo médico 11 13 8 a 18 0 7 10 11 21 0
particular de saude
Prefiro ndao responder 1 1 1 0 0 6 26 3 1 5 0

TABELA 92: SE TEM PLANO DE SAUDE POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO

(%) CAPITAL/ REGIAO | INTERIOR DO | CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
43 39 41 40

Sim, possuo plano particular 40

Nao, utilizo o SUS 31 32 32 28 34

Sim, possuo plano da OAB 17 17 16 23 4

N3ao, utilizo servico médico particular de saude 11 7 12 8 16

Prefiro nao responder 1 1 1 0 6
AU*FGV CONHECIMENTO

CENTRO DE INOVACAO,
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO
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SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

GRAFICO 23
SE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA (%)

" FGV CONHECIMENTO

ACAO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

PARA QUEM DISSE QUE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA

GRAFICO 24
QUAL(IS) O(S) TIPO(S) DE DEFICIENCIA(S): (%)
Fisica
Sensorial 42

Auditiva 9

Mental 6
. Visual monocular § 3
Transtorno de espectro..§ 3
| Mobilidade reduzida 3
Intelectual | 2
TDAH || 2

Prefiro ndo responder 12

85

GRAFICO 25
PRECISA OU NAO RECURSO DE ACESSIBILIDADE

OU ADAPTACAO RAZOAVEL? (%)

Prefiro nao 9
responder

NACIONAL
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SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 93: SE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA POR GENERO E IDADE (%)

% TOTAL .
ao 97 98 96 100 98 97 92
i 3 2 4 0 2 3 8

N
Sim

TABELA 94: SE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA POR RENDA FAMILIAR (%)

RENDA FAMILIAR
% ~
TOTAL  ™ATE 2 SM_|MAIS DE 2 A 5 SM[MAIS DE 5 A 10 SM[MAIS DE 10 A 20 SM|MAIS DE 20 SM] NR |
Nao 97 98 98 99 97 92 91
Sim 3 2 2 1 3 8 9

TABELA 95: SE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA POR ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

ESTADO CIVIL TEM OU NAO
%) | ToTAL FILHOS
6 CASADOTA)/ UNIRO [ o e o T~ SEPARADOTAY | vivora)
ESTAVEL/ VIVE JUNTO DIVORCIADO(A)
N3o 97 97 99 98 73 97 98

Sim 3 3 1 2 27 3 2
TABELA 96: SE £ UMA PESSOA COM DEFICIENCIA POR COR/RACA (%)
o COR/RACA
\* FGV CONHECIMENTO 1OTAL
CENTRO DE ,’N?OVACA:O, - Nao 97 97 97 96 100 @ .
s e Sim 3 3 3 4 0 A

NACIONAL
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SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 97: SE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB

) e EREEEEeRes
MENOS DE 3 ANOS | DE 3 A 5 ANOS |MAIS DE 5 A 10 ANOS|MAIS DE 10 A 15 ANOS|MAIS DE 15 A 20 ANOS|MAIS DE 20 ANOS
N3o 97 98 99 97 98 96 95 100

sim 3 2 1 3 2 4 5 0
TABELA 98: SE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA POR SITUACAO PROFISSIONAIS E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)
TOCALOE TRAGALND PRINCIPAL
o) INTEGRA EYERCE
: autonomo | EEPRESLOY | CARGO | DESEMPREGADO | APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS
B RIVADD PUBLICO
Nio 97 97 98 98 87 82 100 94 98 95 100
Sim 3 3 2 2 13 18 0 6 2 5 0

TABELA 99: SE £ UMA PESSOA COM DEFICIENCIA POR REGIAO E AREA DE ATUACAO PRINCIPAL (%)

 ermorouana | "Estapo’” | “wreon | M
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR

97 97 929 97
Sim 3 3 3 1 3

A" FGV CONHECIMENTO y
CENTRO DE INOVACAO, %
ADMINISTRACAO E PESQUISA

DO JUDICIARIO
NACIONAL




SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 100: QUAL(IS) O(S) TIPO(S) DE DEFICIENCIA(S) POR GENERO E IDADE (%)

(PARA QUEM DISSE QUE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA)
(ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA)

24a44 60 ANOS OU
£ | m | 2824 |asasoanos| OANOS
92 83 93 78 83

Fisica 85

Sensorial 42 38 44 39 35 50
Auditiva 9 8 9 0 10 17
Mental 6 0 8 15 0 0
Visual monocular 3 0 4 0 12 0
Transtorno de espectro autista(TEA) 3 0 4 0 12 0
Mobilidade reduzida 3 8 0 0 10 0
Intelectual 2 7 0 6 0 0
TDAH 2 7 0 6 0 0
Prefiro ndao responder 12 8 13 0 22 17

N*FGV CONHECIMENTO e . .

NACIONAL



SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 101: QUAL(IS) O(S) TIPO(S) DE DEFICIENCIA(S) POR RENDA FAMILIAR (%)
(PARA QUEM DISSE QUE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA)
(ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA)

RENDA FAMILIAR

= 2o v oe 7 s SulAR D s Ao oE 0 A zoSuTAR D 20T

Fisica 100

Sensorial 42 0 23 31 37 66 49
Auditiva 9 0 40 0 0 0 0
Mental 6 52 13 0 0 0 0
Visual monocular 3 0 0 0 0 0 13
Transtorno de espectro autista(TEA) 3 0 0 0 18 0 0
Mobilidade reduzida 3 0 12 0 0 0 0
Intelectual 2 0 11 0 0 0 0
TDAH 2 0 0 31 0 0 0
Prefiro nao responder 12 48 0 0 0 24 13

N*FGV CONHECIMENTO

NACIONAL



SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 102: QUAL(IS) O(S) TIPO(S) DE DEFICIENCIA(S) POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)
(PARA QUEM DISSE QUE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA)
(ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA)

TEM OU NAO
COR/RACA ESTADO CIVIL FILHOS

%) CASADO(A)/
BRANCO(A)|PARDO(A)| PRETO(A) |PRETO(A)| UNIAO ESTAVEL/ |SOLTEIRO(A) ;ﬁfg:giggx)
VIVE JUNTO
90 27 100 79 82 92

Fisica 85 100 100 100

Sensorial 42 49 0 50 40 62 0 50 36 54
Auditiva 9 11 0 0 0 20 0 50 13 0
Mental 6 7 0 0 8 0 0 0 0 16
Visual monocular 3 4 0 0 4 0 0 0 5 0
Transtorno de espectro autista(TEA) 3 4 0 0 4 0 0 0 5 0
Mobilidade reduzida 3 3 0 0 0 20 0 0 4 0
Intelectual 2 3 0 0 0 0 46 0 4 0
TDAH 2 3 0 0 0 18 0 0 0 7
Prefiro nao responder 12 7 73 0 17 0 0 0 18 0

" FGV CONHECIMENTO -~
CENTRO DE INOVACAO, &
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO
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SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 103: QUAL(IS) O(S) TIPO(S) DE DEFICIENCIA(S) POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)
(PARA QUEM DISSE QUE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA)
(ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA)

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB
(%) TOTAL MAISDE 10 A 15 MAIS DE 15 A 20 MAIS DE 20
MENOS DE 3 ANOS| DE 3 A5 ANOS |MAIS DE5 A 10 ANOS ANOS ANOS ANOS
85 100 100 55 66 100 92

Fisica

Sensorial 42 56 0 43 31 22 46
Auditiva 9 0 0 0 0 19 16
Mental 6 0 0 14 0 21 0
Visual monocular 3 0 0 0 0 0 8
Transtorno de espectro autista(TEA) 3 0 0 0 0 0 8
Mobilidade reduzida 3 0 0 0 0 19 0
Intelectual 2 0 0 0 0 0 6
TDAH 2 13 0 0 0 0 0
Prefiro ndo responder 12 0 0 31 34 0 8

N*FGV CONHECIMENTO !M_ . .

NACIONAL



SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 104: QUAL(IS) O(S) TIPO(S) DE DEFICIENCIA(S) POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)
(PARA QUEM DISSE QUE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA)
(ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA)
AREA PRINCIPAL DE ATUAGAO
IGUALMENTE NA
CAPITAL/ RM E

TOTAL |CAPITAL/ REGIAO| INTERIOR DO

METROPOLITANA ESTADO

INTERIOR
Fisica 85 89 87 52 100
Sensorial 42 38 44 52 0
Auditiva 9 11 9 0 0
Mental 6 0 4 48 0
Visual monocular 3 0 4 0 0
Transtorno de espectro autista(TEA) 3 0 4 0 0
Mobilidade reduzida 3 11 0 0 0
Intelectual 2 0 3 0 0
TDAH 2 0 3 0 0
Prefiro nao responder 12 11 13 0 0

N\ FGV CONHECIMENTO e . .

NACIONAL



SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 105: QUAL(IS) O(S) TIPO(S) DE DEFICIENCIA(S) POR SITUAGAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)
(PARA QUEM DISSE QUE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA)
(ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA)

SITUACAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
PRIVADO |PUBLICO
Fisica 85 87 100 100 100 67 80 93 100

Sensorial 42 43 49 0 100 33 41 46
Auditiva
Mental

9

6

Transtorno de espectro 3

autista(TEA)

Visual monocular 3
3
2
2

Mobilidade reduzida

Intelectual

TDAH

Prefiro nao responder 12

CoOh~pL,uUu1 U1 O
O O0OO0OO0O0OO0O O oo
NOOOoOOOoON N NOo
O O0OO0OO0OO0O O ooo
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SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 106: SE PRECISA DE RECURSO DE ACESSIBILIDADE OU ADAPTACAO RAZOAVEL POR GENERO E IDADE (%)

PARA QUEM DISSE QUE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA)

% TOTAL 45a 59 |60 ANOS OU
-.-“ e e ANes e | s
Slm 12 10

Prefiro nao responder 9 7 9 6 0 17

TABELA 107: SE PRECISA DE RECURSO DE ACESSIBILIDADE OU ADAPTAGAO RAZOAVEL POR RENDA FAMILIAR (%)

PARA QUEM DISSE QUE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA)

RENDA FAMILIAR
(%) TOTAL
) ATE 2 SM MAIS DE 5 A 10 SM MAIS DEI0A
20 SM
Nao

Sim 22 0 35 100 14 9 12
Prefiro ndo responder 9 0 29 0 0 0 10

TABELA 108: SE PRECISA DE RECURSO DE ACESSIBILIDADE OU ADAPTACAO RAZOAVEL POR COR/RACA (%)

PARA QUEM DISSE QUE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA)

»
2 BRANCO(A PARDO(A PRETO(A

Nao
W FGV CONHECIMENTO Sim 25 o 50
ADMINISTRAEAD £ P Prefiro ndo responder 9 8 27 0

/)O JUDICIARIC(
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SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 109: SE PRECISA DE RECURSO DE ACESSIBILIDADE OU ADAPTACAO RAZOAVEL POR ESTADO CIVIL (%)
(PARA QUEM DISSE QUE £ UMA PESSOA COM DEFICIENCIA)

ESTADO CIVIL
s 2" owoncavemy | Viovomw | sm o
VIVE JUNTO A) DIVORCIADO(A)
87 0 46 50 83 42
10 100 54 0 4

Nao 69

Sim 22 58
Prefiro ndo 9 3 0 0 50 13 0
responder

TABELA 110: SE PRECISA DE RECURSO DE ACESSIBILIDADE OU ADAPTACAO RAZOAVEL POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)
(PARA QUEM DISSE QUE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA)

(%)

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB
MENOS DE 3 MAISDES5 A 10 MAIS DE 10 A 15 MAIS DE 20
ANOS DE 3 A5 ANOS ANOS ANOS MAIS DE 15 A 20 ANOS ANOS
Nao 69 31 0 88 100 43 84
Sim 22 69 0 12 0 57 0
Prefiro nao responder 9 0 100 0 0 0 16

AU*FGV CONHECIMENTO y
CENTRO DE INOVACAO, =
ADMINISTRACAO E PESQUISA

DO JUDICIARIO
NACIONAL
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SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

TABELA 111: SE PRECISA DE RECURSO DE ACESSIBILIDADE OU ADAPTACAO RAZOAVEL POR SITUAGAO PROFISSIONAL E LOCAL
DE TRABALHO PRINCIPAL (%)
(PARA QUEM DISSE QUE £ UMA PESSOA COM DEFICIENCIA)

SITUACAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL

(%) TOTAL R SETOR SETOR PRESE

I S e e e [t
Nao 69 69 74 100 0 67 66 76 0

Sim 22 27 26 0 100 0 23 24 0
Prefiro nao responder 9 4 0 0 0 33 11 0 100

TABELA 112: SE PRECISA DE RECURSO DE ACESSIBILIDADE OU ADAPTACAO RAZOAVEL POR REGIAO E AREA DE ATUAGAO PRINCIPAL (%)
(PARA QUEM DISSE QUE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO

(%) CAPITAL/ REGIAO|INTERIOR DO IgXI?II:I'“:f/NI;r:/II:A
METROPOLITANA| ESTADO INTERIOR
78 66 100 0
22 25 0

Nao 69
Sim 22
Prefiro nao responder 9 0 9 0 100

" FGV CONHECIMENTO L
CENTRO DE INOVACAO, &
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO
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5. SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

¥ FGV CONHECIMENTO e A.
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SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A'
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA ’

64% d3o notas de 7 a 10 para o seu grau de satisfagio com a atividade, numa escala de 0 a 10 (GRAFICO 26).

6,8 é a média de satisfacdo com a atividade profissional (GRAFICO 26). Essa média é superior a 7,0 nos seguintes estratos: Entre os que tém renda de mais de
10 a 20 SM (7,4), mais de 20 SM (7,7), entre os (as) viuvos (as) (7,4), entre os que possuem tempo de inscricdo acima de 20 anos (7,2), exercem cargos publicos
(7,4) e os que atuam tanto na capital como no interior do estado (7,4). (TABELAS 113 A 119).

Na avaliacdo de aspectos especificos da carreira, obtém-se o seguinte ranking de satisfacdo (pelas médias, considerando escalas de notas de 0 a 10) (GRAFICO
28):

Oportunidades de qualificacao e estudo: média 7,2; 68% de notas de 7 a 10.

Modernizagao e inovagao da atividade: média 7,0; 66% de notas de 7 a 10.

Seguranca pessoal no desempenho das atividades profissionais: média 6,8; 63% de notas de 7 a 10.
Carga/ Volume de trabalho: média 6,3; 55% de notas de 7 a 10.

Reconhecimento profissional: média 6,2; 53% de notas de 7 a 10.

Remuneracdo/ Ganhos: média 5,5: 40% de notas de 7 a 10.

Estrutura do Judiciario: média 5,4; 35% de notas de 7 a 10.

SO Ul s Wi

A percepcido evolutiva sobre as condi¢des gerais para a atuagdo da Advocacia (GRAFICO 27) é predominantemente negativa: 43% avaliam que vém piorando;
35% que vém melhorando; e 14% que estao iguais. A percepgao de retrocesso é maior entre os homens (49%) nas faixas de idade mais altas (45 a 59: 53%; 60
anos ou mais: 56%); e entre os que tém mais tempo de inscricdo na OAB (mais de 20 anos: 57%) (TABELAS 132, 133 e 136).

Questionados sobre o uso de tecnologias em sua pratica profissional, a opinido é quase unanime: 97% avaliam que esse uso facilita ou facilita muito o trabalho
do advogado (facilita muito: 70%; facilita: 27%) (GRAFICO 29).

" FGV CONHECIMENTO
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SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A.
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA ’

GRAFICO 26 GRAFICO 27
NOTAS DE SATISFACAO COM ATUACAO PROFISSIONAL (%) CONDICOES GERAIS DA ADVOCACIA (%)
(ESCALA DE NOTAS DE O A 10)

64 Vém melhorando - 35

26

Estao iguais

4-6 7-10 NS/NR Prefiro ndo responder

—F
[

\* FGV CONHECIMENTO WA.

NACIONAL



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A'
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

N GRAFICO 28
NOTAS DE SATISFACAO SOBRE ASPECTOS DA CARREIRA (%)

ESCALA DE NOTAS DEO A 10

MEDIAS
OPORTUNIDADE?TDUED%UALIFICA(;Z\O E 68 22 7 72
S s
ATIVIDADES PROFISSIONAIS ’
CARGA/ VOLUME TRABALHO 55 27 15 6,3

M Notas 7-10 ® Notas 4-6 M Notas 0-3 NS/NR

" FGV CONHECIMENTO ~
CENTRO DE INOVACAO, &
AL O E PESQUISA
DO JU \RIO
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SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

TABELA 113: NOTAS DE SATISFACAO COM ATUACAO PROFISSIONAL POR GENERO E IDADE (%)

(%) TOTAL 21A23 24 A44 45 A 59 60 ANOS
ANOS ANOS ANOS ou MAIS

26 25 36 28 25
7 10 64 63 64 45 64 64 63
Nao Sabe / Ndo Respondeu 1
mm-z_m-z_m

TABELA 114: NOTAS DE SATISFACAO COM ATUACAO PROFISSIONAL POR RENDA FAMILIAR (%)

RENDA FAMILIAR
B S
2SM 5A10SM | 10A 20 SM
0-3 8 18 8
12 20

7-10 64 41 57 65 75 79 58
N3o Sabe / Ndo Respondeu

i Sos | s |65 | e | e | 7 e

" FGV CONHECIMENTO

CENTRO DE | /\/O\/ ACA O
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SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A'
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

TABELA 115: NOTAS DE SATISFACAO COM ATUACAOQ PROFISSIONAL POR COR/RAGA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

COR/RACA ESTADO CIVIL " TEM OU NAO FILHOS |
5 CASADO(A
7 TOTAL| granco(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS | UNIAO ESTAVEL/ |soLTeiro(a)| SEPARADO(A)/ | 40 (a)
DIVORCIADO(A)
VIVEJUNTO
03 8 8

7-10 64 64 66 53 55 65 65 52 76 63 65
Nio Sabe/ N3o Respondeu

mm-mm“m“—m—

TABELA 116: NOTAS DE SATISFACAO COM ATUACAO PROFISSIONAL POR RELIGIAO (%)

00| [ ntuon [ evwciuon | e | wrosmanams | ours vt semeuono| e /an |
0-3 7 9 7 16 9 10 17 12

4-6 26 24 28 26 30 18 33 26 34
7-10 64 67 62 68 51 73 55 57 51
Nao Sabe / Ndo Respondeu
m—————m—“m

AU*FGV CONHECIMENTO y
CENTRO DE INOVACAO, =
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO
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SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A'
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

TABELA 117: NOTAS DE SATISFACAO COM ATUAGAO PROFISSIONAL POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB
(%) TOTAL MENOS DE 3 DE3AS MAIS DE 5 A 10 MAIS DE 10 A 15 MAIS DE 15 A 20 MAIS DE 20
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
0-3 8 10 7 9 10 7 7 0

4-6 26 28 33 27 27 26 21 14

7-10 64 60 59 62 62 67 70 86

Nao Sabe / Ndo Respondeu
m“—__—m——“

TABELA 118: NOTAS DE SATISFACAO COM ATUAGAQ PROFISSIONAL POR SITUAGAQ PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)

SITUAGAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
& EMPRESA OU | EXERCE
AUTONOMO ESCRITORIO CARGO DESEMPREGADO | APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS
PRIVADO PUBLICO
7 1 32 8 18 13 6 5 0

8
7 10 64 60 70 73 24 66 57 54 69 37 32
N3o Sabe / Ndo Respondeu
MEDIA m—————m“—mm

AU*FGV CONHECIMENTO y
CENTRO DE INOVACAO, =
ADMINISTRACAO E PESQUISA

DO JUDICIARIO
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SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

TABELA 119: NOTAS DE SATISFACAO COM ATUACAO PROFISSIONAL POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUAGAO
(%) TOTAL CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
0-3 8 10 9 3 11

4-6 26 26 27 24 21

7-10 64 62 63 73 58

N3o Sabe / Ndo Respondeu
“-___“

\* FGV CONHECIMENTO

ACAO E PESQUISA

OAB

@AR

NACIONAL



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A.
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA ’

TABELA 120: NOTAS DE SATISFACAO SOBRE ASPECTOS DA CARREIRA POR GENERO, IDADE E RENDA FAMILIAR (%)

0-3

RENDA FAMILIAR

24 A44 | 45A59 | 60 ANOS MAIS DE | MAIS DE
ANOS ANOS ouU MAIS 2 SM 5A 10 SM|10A 20 SM

Reconhecimento profissional 4-6 29 28 33 31 25 zz 35 34 3o 21 zz 21
7-10 51 54 a4 49 59 59 33 a7 53 65 62 49
NS / NR 3 3 3 0 2 2 6 2 1 2 2 5 8
MEDIA 6,2 61 62 5,4 5,9 6,4 6,8 4,9 5,9 6,2 6,8 7 5,7
0-3 19 18 21 16 19 19 19 22 21 18 20 14 19
4-6 44 46 43 24 43 44 51 40 39 52 a5 43 40
Estrutura do Judiciario 7-10 35 35 35 60 36 35 28 37 39 30 34 38 37
NS / NR 1 2 1 0 1 2 1 1 1 1 1 5 3
MEDIA 5,4 55 54 6,1 5,5 5,3 5,2 5,5 5,4 5,4 5,5 5,9 5,3
0-3 15 15 15 20 16 15 10 26 17 15 11 12 13
4-6 27 27 28 39 28 29 19 39 30 26 26 19 27
Carga/ Volume trabalho 7-10 55 55 55 41 54 53 65 34 52 57 63 64 49
NS / NR 2 3 2 0 2 3 5 2 1 2 0 5 11
MEDIA 6,3 63 63 5,9 6,2 6,1 7,1 5,3 6,1 6,3 6,7 6,8 6,3
0-3 12 11 13 4 12 13 9 23 11 10 9 7 22
Seguranca pessoal no desempenho 4-6 22 24 21 25 23 23 16 19 27 24 18 18 16
das atividades profissionais 7-10 63 63 63 71 62 63 67 55 60 63 72 66 60
NS / NR 3 2 4 0 2 1 8 3 2 3 2 9 2

MEDIA 6,8 6,8 6,8 7,2 6,8 6,6 7,2 6,0 6,6 7,0 7,2 7,4 6,3



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A.
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA ’

TABELA 121: NOTAS DE SATISFACAO SOBRE ASPECTOS DA CARREIRA POR GENERO, IDADE E RENDA FAMILIAR — CONTINUACAO (%)

21A23 | 24A44 | 45A59 | 60 ANOS ATE MSALS]-I;E I\{I: :: SOE
ANOS ANOS ANOS | OUMAIS | 2SM SM SM
0-3 23 21 39 23 23 18 48 27 19 16 9 24
4-6 40 31 29 38 33 28 35 45 20 22

22
Remunerag¢do/ Ganhos 36
7-10 40 35 46 32 38 42 50 16 28 38 57 67 45
NS / NR 2 2 2 0 1 2 4 2 0 1 1 4 8
MEDIA 5,5 5,2 5,8 4,7 5,3 5,4 6,3 3,8 4,8 5,6 6,2 7,3 5,4
0-3 7 8 6 16 7 9 5 13 8 7 4 4 5
Oportunidades de qualificacdo e 4-6 22 21 23 17 22 20 24 36 24 23 16 10 24
estudo 7-10 68 70 66 67 69 69 62 47 67 66 78 77 64
NS / NR 3 2 4 0 2 3 9 4 2 3 1 9 7
MEDIA 7,2 7,2 7,2 7 7,2 7 7,3 6,2 7 7,1 7,6 8,1 7,2
0-3 7 6 8 8 7 7 5 17 6 8 4 5 8
Modernizagdo e inovagao da 4-6 25 27 23 20 26 24 21 28 29 24 23 16 26
atividade 7-10 66 65 66 72 65 66 68 53 63 65 72 75 62
NS / NR 2 2 3 0 2 2 5 2 2 3 1 4 5
MEDIA 7,0 7,1 6,9 7,3 7,0 6,9 7,3 6,4 6,8 7,0 7,3 7,5 6,8

\* FGV CONHECIMENTO WA.
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SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A.
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA ’

TABELA 122: NOTAS DE SATISFACAO SOBRE ASPECTOS DA CARREIRA POR COR/RAGA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

TEM OU NAO
_ o o] i

CASADO(A)/ UNIAO SEPARADO(A)/
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS TR TG SOLTEIRO(A) | ov/coey e VIOVO(A)
17 15 9 15 19 23 0 13 21

16 16
heci pg o 46 28 28 32 27 18 29 28 26 24 29 28
Reconhecimento profissional 53 53 50 58 72 53 52 49 51 55 50
NS/NR 3 3 1 0 0 3 1 3 25 4 1
MEDIA 6,2 6,2 6 6,4 6,9 6,2 6 6 7,1 6,4 58
0-3 19 19 23 13 28 19 18 21 11 19 20
L 4-6 44 45 40 49 37 46 42 43 40 45 a4
Estrutura do Judiciario 7-10 35 35 36 38 35 33 39 35 49 35 35
NS/NR 1 2 0 0 0 2 1 1 0 2 1
MEDIA 5,4 5,4 5,4 5,6 5,1 5,3 5,6 5,4 6,2 5,4 5,5
0-3 15 14 22 20 19 15 15 15 13 13 18
4-6 27 28 27 20 26 27 28 30 5 28 26
Carga/ Volume trabalho 7-10 55 56 51 58 47 54 56 51 81 55 55
NS/NR 2 2 1 2 8 3 1 4 0 3 2
MEDIA 6,3 6,3 5,9 6,2 6 6,3 6,3 6 8 6,4 6,2
| 0-3 12 11 14 16 27 12 10 17 13 12 11
ZZ?::::gz::Zs::a:; dades 46 22 21 28 27 28 23 21 20 17 23 21
e 7-10 63 65 56 58 45 62 66 63 70 61 66
profissionais
NS/NR 3 3 2 0 0 4 2 0 0 3 2

MEDIA 6,8 6,9 6,5 6,5 5,5 6,8 7,0 6,4 7,4 6,8 6,9



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A.
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA ’

TABELA 123: NOTAS DE SATISFACAO SOBRE ASPECTOS DA CARREIRA POR COR/RAGA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS— CONTINUAGAO (%)

TEM OU NAO
(o0]:7/:7:Yo. ESTADO CIVIL e
CASADO(A)/ UNIAO SEPARADO(A)/ -
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS ESTAVEL/ VIVE JUNTO SOLTEIRO(A) DIVORCIADO(A) VIUVO(A)
21 28 31 28 21 25 28 5 0 25
35 40 36 55 35 39 36 11 4 37

0-3 22 2
; 4-6 36 3
Remuneracéio/ Ganhos 7-10 40 42 31 32 17 42 35 36 70 43 36
NS/NR 2 2 1 0 0 2 1 1 13 2 1
MEDIA 5,5 5,6 5,1 5,1 4,7 5,6 5,2 5,1 7,5 5,7 5,2
0-3 7 6 11 13 17 7 6 13 0 7 7
Oportunidades de 4-6 22 21 30 27 28 20 23 33 11 23 21
qualificagdo e estudo 7-10 68 70 58 60 55 70 69 50 75 67 70
NS/NR 3 3 2 0 0 3 2 3 13 4 2
MEDIA 7,2 7,3 6,7 6,6 6,2 7,2 7,3 6,4 8 7,2 7,2
0-3 7 7 8 7 9 7 6 10 0 6 8
4-6 25 24 23 36 46 23 25 36 25 26 24
Modernizacdo e inovacdoda 66 66 68 55 45 67 67 54 75 65 66
atividade
NS/NR 2 2 1 2 0 3 2 1 0 3 2
MEDIA 7,0 7,0 7,1 6,5 6,0 7,0 7,1 6,5 7,8 7,0 7,0

\* FGV CONHECIMENTO WA.
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SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A.
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA ’

TABELA 124: NOTAS DE SATISFACAO SOBRE ASPECTOS DA CARREIRA POR RELIGIAO (%)

. a . AFRO- OUTRAS
(CATOUCA | EVANGELIA | ESPIRTA | g cions | icibes | retiatio | ATEU/ATEA | WA
0-3 16 14 18 16 27 16 16 27 22
Reconhecimento 4-6 28 27 27 28 26 29 37 23 33
profissional 7-10 53 57 52 56 41 55 44 47 34
NS/ NR 3 2 2 0 6 0 4 3 11
MEDIA 6,2 6,4 6,1 6,2 5,6 6,3 5,9 5,4 5,5
0-3 19 17 22 15 10 10 28 23 28
Estrutura do Judicidrio 4-6 a4 a4 38 49 >2 64 43 >0 39
7-10 35 37 38 36 38 26 27 26 29
NS /NR 1 1 1 1 0 0 3 1 4
MEDIA 5,4 5,6 5,5 5,5 5,8 5,4 4,9 4,9 4,8
0-3 15 13 17 15 23 11 19 18 21
Carga/ Volume trabalho 4-6 27 27 30 30 22 18 24 27 34
7-10 55 58 51 53 52 71 54 54 40
NS/ NR 2 3 2 1 3 0 3 1 5
MEDIA 6,3 6,4 6,1 6,4 5,9 7,1 5,9 6,2 5,8
0-3 12 9 15 16 10 11 10 13 21
Seguranga pessoalno ;o 22 23 24 20 20 20 22 21 21
desempenho das
atividades profissionais 7-10 63 66 >9 63 67 67 61 60
NS /NR 3 2 1 2 3 2 8 6

MEDIA 6,8 7 6,5 6,6 6,7 7,4 6,9 6,9 i,l .

NACIONAL



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A.
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA ’

TABELA 125: NOTAS DE SATISFACAO SOBRE ASPECTOS DA CARREIRA POR RELIGIAO — CONTUNUACAO (%)

CATOLICA | EVANGELICA (ESPIRITA |\ b oo | OUTRAS RELIGIOES GG ATEU / ATEIA

0-3 22 19 24 25 40 18 27 25 32
Remuneracdo/ Ganhos 4-6 36 36 39 31 28 39 35 36 31

7-10 40 a4 36 43 32 43 36 38 28

NS / NR 2 2 1 1 0 0 3 1 9
MEDIA 5,5 5,7 5,4 5,4 4,5 6 5 5,3 4,8

0-3 7 7 7 7 17 7 8 3 5
Oportunidades de 4-6 22 21 19 17 26 38 25 24 22
qualificagdo e estudo  7-10 68 69 73 72 57 53 64 68 58

NS / NR 3 3 1 3 0 2 3 5 14
MEDIA 7,2 7,2 7,3 74 6,4 7 7 7,4 7

0-3 7 6 8 5 14 7 10 7 7
Modernizacdo e 4-6 25 22 29 27 19 28 26 24 38
inovacdo da atividade

7-10 66 70 61 64 67 65 61 67 47

NS / NR 2 2 2 4 0 0 4 1 8
MEDIA 7 7,2 6,8 7,1 6,7 7 6,7 6,8 6,6

\* FGV CONHECIMENTO WA.

NACIONAL



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA /

TABELA 126: NOTAS DE SATISFACAO SOBRE ASPECTOS DA CARREIRA POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

0-3

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB

MENOS DE 3 DE3AS MAISDES A | MAIS DE 10 A | MAIS DE 15 A | MAIS DE 20
ANOS ANOS 10 ANOS 15 ANOS 20 ANOS ANOS
19 23 16 18 12 12 6

16

Reconhecimento profissional 4-6 28 32 30 30 33 25 22 6
7-10 53 47 45 53 49 56 62 81
NS/ NR 3 2 2 1 1 7 4 6
MEDIA 6,2 5,9 5,5 6,1 5,9 6,4 6,8 7,8
0-3 19 18 14 20 25 23 17 7
Estrutura do Judicidrio 4-6 a4 38 47 >0 40 39 >2 19
7-10 35 42 38 29 34 39 29 73
NS/ NR 1 3 1 1 1 0 2 0
MEDIA 5,4 5,7 5,7 5,3 51 5,4 5,3 7,1
0-3 15 17 20 15 17 13 11 0
4-6 27 34 27 24 30 24 23 20
Carga/ Volume trabalho 7-10 55 47 51 58 51 61 61 73
NS / NR 2 2 1 2 2 1 5 6
MEDIA 6,3 6 5,9 6,3 6,1 6,6 6,7 7,3
Sesuranca pessoal no 0-3 12 13 12 14 15 10 8 6
deEempgn:o das atividades 4-6 22 24 19 25 21 24 19 6
. 7-10 63 60 67 59 63 65 67 87

profissionais
NS/ NR 3 3 1 2 1 1 6 0

MEDIA 6,8 6,7 6,9 6,6 6,7 7 7,2 7,7



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A.
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA ’

TABELA 127: NOTAS DE SATISFAGAO SOBRE ASPECTOS DA CARREIRA POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB — CONTINUACAO (%)

| o [ome] e [ st ios A W
ANOS ANOS 10 ANOS 15 ANOS 20 ANOS ANOS
0-3 22 33 26 23 21 19 12 13
4-6 36 40 39 35 32 30 35 22

Remunerag¢do/ Ganhos

7-10 40 26 34 41 44 48 51 65
NS/ NR 2 2 1 1 2 3 2 0
MEDIA 5,5 4,6 51 5,4 5,6 5,9 6,4 6,6
0-3 7 8 9 9 4 5 6 0
Oportunidades de 4-6 22 21 18 26 21 23 20 13
qualificagdo e estudo 7-10 68 68 72 62 72 69 68 87
NS/ NR 3 3 1 2 3 3 6 0
MEDIA 7,2 7,2 7,3 6,8 7,3 7,3 7,4 7,8
0-3 7 5 6 12 7 7 5 0
Modernizagdo e inovagao da 4-6 25 30 28 24 28 23 18 7
atividade 7-10 66 62 65 62 63 69 73 86
NS/ NR 2 3 1 2 2 0 4 6
MEDIA 7 7 6,9 6,6 6,8 7 7,4 8,7

" FGV CONHECIMENTO

NACIONAL



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A.
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA ’

TABELA 128: NOTAS DE SATISFACAO SOBRE ASPECTOS DA CARREIRA POR SITUACAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)
SITUACAO PROFISSIONAL

LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL

INTEGRA
EMPRESA OU EXERCE HOME
AUTONOMO p CARGO | DESEMPREGADO | APOSENTADO PRESENCIAL [ OUTROS
ESCRITORIO PUBLICO OFFICE
PRIVADO
3 20 15 15 32

0-3 16 17 16 20 37 11
Reconhecimento 4-6 28 29 28 34 42 24 15 29 28 36 32
profissional 7-10 53 51 55 45 16 60 56 46 56 44 35
NS / NR 3 2 2 0 6 6 26 5 1 6 0
MEDIA 6,2 6,1 6,2 5,7 3,9 7,2 76 58 6,3 59 6,4
0-3 19 20 17 11 11 8 34 20 19 14 0
Eetrutura do Judiciario 48 44 45 48 42 36 52 33 42 45 54 32
7-10 35 34 34 46 48 35 17 35 35 21 32
NS / NR 1 1 1 1 6 6 16 2 1 11 35
MEDIA 5,4 5,3 5,5 6,1 6,4 6 4 54 5,5 54 6,5
0-3 15 16 14 13 32 20 3 20 13 9 0
4-6 27 29 24 35 41 9 9 28 27 27 0
Carga/ Volume trabatho 55 53 60 50 21 66 55 48 58 53 32
NS / NR 2 2 2 1 6 6 34 4 2 11 68
MEDIA 6,3 6,2 6,5 6 4,3 6,8 74 59 6,5 62 9
0-3 12 14 8 8 18 14 26 17 10 11 0
Z‘:ﬁ:::zz::?::' no 4-6 22 23 21 32 33 19 9 18 24 22 32
» 710 63 61 68 60 49 61 56 61 64 57 68
atividades profissionais
NS / NR 3 3 2 0 0 6 9 4 2 10 o0

MEDIA 6,8 6,7 7,1 7 6,4 7,1 5,9 6,6 6,9 6,7 8,4



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA ’

TABELA 129: NOTAS DE SATISFACAO SOBRE ASPECTOS DA CARREIRA POR SITUAGCAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL — CONTINUACAO (%)

SITUACAO PROFISSIONAL

LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL

INTEGRA EXERCE
o EMPRESA OU HOME
AUTONOMO < CARGO | DESEMPREGADO | APOSENTADO PRESENCIAL [ OUTROS
ESCRITORIO PUBLICO OFFICE
PRIVADO
11 34 17 30 32

0-3 22 25 20 8 61 14
Remuneracio/ Ganhos 4-6 36 38 33 42 19 25 13 34 36 31 32
7-10 40 36 46 50 9 56 42 30 45 28 0
NS/ NR 2 2 1 0 11 6 34 2 1 11 35
MEDIA 5,5 5,3 5,7 6,5 2,5 6,7 6,7 4,8 5,8 5,3 4,5
0-3 7 8 5 10 25 8 3 11 5 0 32
Oportunidades de 4-6 22 23 20 30 19 0 9 20 22 43 0
qualificagao e estudo 7-10 68 66 73 60 56 86 55 65 70 52 32
NS / NR 3 3 2 0 0 6 34 4 3 6 35
MEDIA 7,2 7,1 7,4 6,8 6,4 8,2 7,2 6,9 7,3 7,2 5,5
0-3 7 8 6 1 18 0 0 8 7 0 0
Modernizagdo e inovagdo 4-6 25 26 24 22 30 23 42 28 23 50 0
da atividade 7-10 66 64 68 75 52 71 25 61 68 39 32
NS /NR 2 2 2 1 0 6 34 3 2 10 68
MEDIA 7 6,9 7,1 7,3 6,5 7,6 6,7 6,8 7,1 6,5 10

\* FGV CONHECIMENTO @ . .
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SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA

ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

" FGV CONHECIMENTO

TABELA 130: NOTAS DE SATISFACAO SOBRE ASPECTOS DA CARREIRA POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

TOTAL [ cAPITAL/ REGIAO
METROPOLITANA

Reconhecimento
profissional

MEDIA

Estrutura do
Judiciario

MEDIA

Carga/ Volume
trabalho

MEDIA

Seguranga pessoal
no desempenho das
atividades
profissionais

MEDIA

7 10
NS / NR

0-3

4-6
7-10

NS / NR

0-3

4-6
7-10

NS / NR

0-3

4-6
7-10

NS / NR

53

6,2
19
44
35

5,4
15
27
55

6,3
12
22
63

6,8

47

5,8
19
41
38

5,4
17
28
52

6,1
14
23
61

6,7

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO

INTERIOR DO | IGUALMENTE NA CAPITAL/
ESTADO RM E INTERIOR
14 17 14

54

6,3
19
45
34

5,4
14
29
55

6,3
11
22
64

6,9

55

6,3
18
49
32

5,5
15
23
59

6,6
10
21
66

61

6,5
26
31
33
10
53
17
14
59
10
6,2
14
29
55

6,5

OAB

@AR

NACIONAL



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

TABELA 131: NOTAS DE SATISFACAO SOBRE ASPECTOS DA CARREIRA POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO — CONTINUACAO (%)

TOTAL | cAPITAL/ REGIAO
METROPOLITANA

Remuneragio/
Ganhos

MEDIA

Oportunidades de
qualificacdo e estudo

MEDIA
Modernizagao e
inovacdo da

atividade

MEDIA

" FGV CONHECIMENTO

7-10
NS / NR

0-3
4-6
7-10
NS / NR

0-3

4-6
7-10

NS / NR

40

5,5

22
68

7,2

25
66

34

10
23
65

27
63

6,8

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO

INTERIOR DO | IGUALMENTE NA CAPITAL/
ESTADO RM E INTERIOR
21 15 20

42

5,6

21
70

7,3

25
67

45

25
68

7,4

21
71

7,3

40
10

5,2
12
12
63
13
6,9
14
22
49
16
6,4

OAB

@AR

NACIONAL



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A'
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

TABELA 132: OPINIAO SOBRE AS CONDICOES GERAIS DA ADVOCACIA POR GENERO E IDADE (%)

(%) TOTA'- 24 A 44 45 A 59 60 ANOS
ANOS ANOS OU MAIS

Vém melhorando

Vém piorando 43 38 49 32 37 53 56
Estdo iguais 14 14 15 12 16 13 11
Prefiro nao responder 8 10 5 12 9 4 6

TABELA 133: OPINIAO SOBRE AS CONDICOES GERAIS DA ADVOCACIA POR RENDA FAMILIAR (%)

RENDA FAMILIAR
(%) TOTAL ATE MAIS DE MAIS DE
2SM 5A10SM | 10A 20 SM
36 41 32 24

Vém melhorando

Vém piorando 44 40 51 60
Estao iguais 14 13 17 14 14 12 10
Prefiro nao responder 8 10 12 6 4 4 6

N"FGV CONHECIMENTO e . .

NACIONAL



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A'
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

TABELA 134: OPINIAO SOBRE AS CONDICOES GERAIS DA ADVOCACIA POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

COR/RACA ESTADO CIVIL TEM ou NAO FILHOS
(%) CASADO(A)/ UNIAO
. SEPARADO(A)/
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS ESTA}\SELT/ anve SOLTEIRO(A) | \vorcl ADO(A) VIUVO(A)
34 38 32

Vém melhorando 35

Vém piorando 43 44 37 34 53 47 32 53 54 50 35
Estdo iguais 14 14 13 13 28 14 16 13 0 14 15
Prefiro nao responder 8 7 11 11 9 6 11 7 0 6 10

TABELA 135: OPINIAO SOBRE AS CONDICOES GERAIS DA ADVOCACIA POR RELIGIAO (%)

Vém melhorando

RELIGIAO
(%) TOTAL : ”
‘) CATOLICA EVANGELICA ESPIRITA aR A‘\SFI'ESR AS R‘zt’lgfg:s SEM RELIGIAO| ATEU / ATEIA “
33

Vém piorando 43 45 46

41 26 40 43 39 42
Estdo iguais 14 14 12 18 22 11 18 10 13
Prefiro nao responder 8 7 9 7 19 4 6 11 11
A" FGV CONHECIMENTO

CENTRO DE | /\/O\/”“ A0, &
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO
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SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A'
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

TABELA 136: OPINIAO SOBRE AS CONDICOES GERAIS DA ADVOCACIA POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB
(%)

TOTAL —VENOS DE 3 DE3AS MAIS DES A 10 MAIS DE 10 A 15 MAIS DE 15 A 20 MAIS DE 20
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
39 29 35 26 34

Vém melhorando

Vém piorando 43 34 29 43 53 43 57 30
Estao iguais 14 12 14 15 15 18 14 28
Prefiro ndo responder 8 18 11 4 2 4 3 8

TABELA 137: OPINIAO SOBRE AS CONDICOES GERAIS DA ADVOCACIA POR SITUACAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)

SITUACAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
INTEGRA e —
(%) - EMPRESA OU
AUTONOMO | Lcrp—ibr | CARGO | DESEMPREGADO | APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS
PRIVADO | PUBLICO
34 37 34 18 37 9 34 35

Vém melhorando 35

Vém piorando 43 45 40 54 41 57 68 43 44 32 32
Estdo iguais 14 14 16 11 23 6 9 15 14 15 0
Prefiro nao responder 8 8 7 1 18 0 14 8 7 27 35

A" FGV CONHECIMENTO L
CENTRO DE INOVACAO, 3
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO

NACIONAL



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A'
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

TABELA 138: OPINIAO SOBRE AS CONDICOES GERAIS DA ADVOCACIA POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR

Vém melhorando

Vém piorando

38 31
Estao iguais 14 15 15 12 5
Prefiro nao responder 8 8 7 5 28

WEFOV SRNHESNENTS

NACIONAL



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A.
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA ’

GRAFICO 29
OPINIAO SOBRE O USO DE TECNOLOGIAS NA ATUACAO DO ADVOGADO: (%)

Facilita - 27

Dificulta | 1

E indiferente | 1

Dificulta muito | 0

Prefiro nao responder | 1

\.* FGV CONHECIMENTO @A.

NACIONAL



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A'
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

TABELA 139: OPINIAO SOBRE O USO DE TECNOLOGIAS NA ATUACAO DO ADVOGADO POR GENERO E IDADE (%)

(%) TOTAL
‘) 24A44 /o 1 59 ANOS| 60 ANOS OU MAIS
ANOS
z

Facilita muito 65
Facilita 7 31
Dificulta 1
E indiferente 1
0
1

35 28

Dificulta muito
Prefiro nao responder

prooo &

3
1 2 1 2 3
1 1 0 1 4
0 0 0 0 0
1 1 0 0 4

TABELA 140: OPINIAO SOBRE O USO DE TECNOLOGIAS NA ATUACAO DO ADVOGADO POR RENDA FAMILIAR (%)

RENDA FAMILIAR
(%) TOTAL ATE Mais de Mais de Mais de Mais de
2SM 2a5SM 5a10SM 10a 20 SM 20 SM
69 67 59

Facilita muito 69

Facilita 23 26 28 5
Dificulta 1 2 0 2 1 3 1
E indiferente 1 1 0 1 4 0 0
Dificulta muito 0 1 0 0 0 0 0
Prefiro ndo responder 1 0 1 0 0 2 5

"\~ FGV CONHECIMENTO SAB

NACIONAL



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A'
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

TABELA 141: OPINIAO SOBRE O USO DE TECNOLOGIAS NA ATUACAO DO ADVOGADO POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB
(%) TOTAL | MENOS DE 3 MAISDE5A 10 MAIS DE 10 A 15 MAIS DE 20
ANOS DE 3 A5 ANOS ANOS ANOS MAIS DE 15 A 20 ANOS ANOS “

Facilita muito

Facilita 5 39 27 32 34
Dificulta 1 1 1 1 1 2 3 0
E indiferente 1 1 1 1 1 0 3 0
Dificulta muito 0 0 0 0 1 1 0 0
Prefiro ndao responder 1 0 0 1 0 2 2 0

TABELA 142: OPINIAO SOBRE O USO DE TECNOLOGIAS NA ATUACAO DO ADVOGADO POR SITUAGAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)

SITUACAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
(%) . INTEGRA EMPRESA | oy FpCE CARGO
AUTONOMO | OU ESCRITORIO : DESEMPREGADO | APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS
PUBLICO
PRIVADO
71 85 73 52

Facilita muito 70 69 67 63 82 69 68
Facilita 27 28 22 30 0 27 32
Dificulta 1 1 2 1 7 0 0 1 1 0 0
E indiferente 1 1 1 8 0 0 0 0 2 0 0
Dificulta muito 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prefiro nao responder 1 1 0 1 0 0 18 1 0 11 0

N*FGV CONHECIMENTO e . .

NACIONAL



SATISFACAO COM A ATIVIDADE E PERCEPCAO SOBRE A PRATICA DA A'
ADVOCACIA EM SANTA CATARINA

TABELA 143: OPINIAO SOBRE O USO DE TECNOLOGIAS NA ATUACAO DO ADVOGADO POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR

Facilita muito

Facilita 25 27
Dificulta 1 1 2 1 0
E indiferente 1 0 1 1 3
Dificulta muito 0 0 0 0 0
Prefiro ndao responder 1 0 1 1 0

WEFOV GRNHERIRENTS

NACIONAL



6. RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS
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RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS ,A'

31% dos(as) advogados(as) de Santa Catarina declaram ja terem tido prerrogativas violadas ou honorarios
aviltados. (GRAFICO 30)

A ocorréncia desse tipo de experiéncia mostra-se mais expressiva entre os homens (34%) comparativamente as mulheres (28%); os que tém idade de 45 a 59
anos (36%), os que possuem renda acima de 20 SM (48%); aqueles que tém mais de 15 a 20 anos de inscrigao na OAB (42%) e mais de 20 anos de inscrigdao
(43%).(TABELAS 144 A 148). Em pergunta espontanea, as violacdes mais mencionadas sdo “honorarios abaixo da tabela/ sucateados” (22%) (GRAFICO 33).

Entre os que ja tiveram prerrogativas violadas ou honorarios aviltados, 23% declaram terem formalizado reclamac¢do para a OAB. Outros 50% afirmam nao
terem formalizado e 27% preferiram n3o responder a essa pergunta (GRAFICO 31).

Instados se, apds formalizarem queixa, tiveram apoio da OAB, 57% preferiram nao responder, possivelmente inibidos pelo contexto da pesquisa. Outros 24%
responderam sim e 18% afirmaram que n3o (GRAFICO 32).
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RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS

GRAFICO 30 GRAFICO 31

TEVE OU NAO ALGUMA PRERROGATIVA VIOLADA QUANDO TEVE A(S) PRERROGATIVA(S) VIOLADA (S)
OU HONORARIO(S) AVILTADO(S)? (%) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S), FORMALIZOU UMA

RECLAMACAO PARA A OAB? (%)
—

Al Sim

Prefiro ndo F . Prefiro ndo
responder
responder
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GRAFICO 32
RECEBEU APOIO DA OAB QUANDO FORMALIZOU

UMA RECLAMACAO SOBRE A VIOLACAO DA(S)
PRERROGATIVA(S) OU HONORARIO(S)
AVILTADO(S)? (%)
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Prefiro nao
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RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS

GRAFICO 33

QUAL (IS) PRERROGATIVA (S) VIOLADA (S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S)? (%)
PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENGOES COM ATE 1% -

Honordérios abaixo da tabela/sucateado

Distrato /desrespeito/agressdo/despreparo/calunia/férum/delegacia/servigo publico/OAB
Dificuldade de comunicagdo /atendimento /juiz/magistrado/6rgdo publico

Abuso de poder /agressdo/ ameaga de autoridade PM/juiz /Ministério Publico

Honorario de sucumbéncia ministrada por juizes

Dificuldade ou negagdo de acesso aos inquéritos/ processo administrativo

Honorérios de dativos / estipulado pelo juiz valores baixos e demora para receber
Honorarios geral

Violagdes em audiéncia/delegacia/ tribunais

Impedimento de acompanhar / acesso/falar com preso /detento/cliente

Exigéncia de documentagdo/contrato de firma reconhecida para poder atuar no..
Cerceamento de direito de fala
Juiz ndo querendo atender advogado em seu gabinete
Arbitrariedade/ impedimento de diversas naturezas
Recusa de atendimento /despacho com juiz/desembargador
Demora excessiva para resolugdo judicial
Morosidade/tempo de espera /lentiddo nas resolugdes

Falta de apoio da OAB

N I T T T U O

Violagdo na advocacia correspondente



RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS A'

TABELA 144: SE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR GENERO E IDADE (%)

. | GENERO |  moapE |
[l —“ ATE 23 ANOS |24 a 44 ANOS /45 a 59 ANOS |60 ANOS OU MAIS
N3o 59 62 57 92 61 57 55
Sim 31 28 34 0 30 36 28
Prefiro nao responder 10 11 9 8 10 7 16

TABELA 145: SE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR RENDA FAMILIAR (%)

Nao

RENDA FAMILIAR

ATE MAIS DE MAIS DE
2SM 5A10SM | 10A20SM
59 66 61 55 47 52

59
Sim 31 25 23 30 36 48 36
Prefiro ndo responder 10 15 11 10 8 5 12

TABELA 146: SE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR COR/RAGA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

TEM OU NAO
COR/RACA ESTADO CIVIL FILHOS
(%)
Nao 59

SRR o ] o |
VIVE JUNTO
59 66 53 43 57 63 60 68 57 62
Sim 31 31 26 34 28 28 32 19 32 29
Prefiro ndo responder 10 9 8 13 29 11 9 7 13 11 8

AU*FGV CONHECIMENTO o
CENTRO DE INOVACAO, =
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO
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RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS A'

TABELA 147: SE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR RELIGIAO (%)

RELIGIAO
0, ~
(%) TOTAL | cATOLICA EVANGELICA ESPIRITA | AFRO-BRASILEIRAS R‘éﬂé‘fggs SEM RELIGIAO | ATEU / ATEIA “
No 61 59 54 60 54
|m
Prefiro ndo responder 10 8 16 9 8 7 12 4 15

TABELA 148: SE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

- TEMPO DE INSCRICAO NA OAB
anos 3a 5 anos 10 anos 15 anos 20 anos anos
Nao
Sim 6 36 42 43 14

Prefiro nao responder 10 8 12 11 10 8 10 6

TABELA 149: SE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR SITUACAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)
LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL

(%) SITUACAO PROFISSIONAL
TOTAL SETOR SETOR HOME
AUTONOMO PRIVADO PUBLICO DESEMPREGADO |APOSENTADO “ OFFICE PRESENCIAL (OUTROS m
Nao
Sim 12 19 0 27 33 16 65
Prefiro nao responder 10 10 9 9 7 23 34 11 9 5 35

AU*FGV CONHECIMENTO o
CENTRO DE INOVACAO, =
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO

NACIONAL



RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS A'

TABELA 150: SE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR AREA PRINCIPAL DE ATUAGAO (%)

(%) TOTAL
CAPITAL/ REGIAO
METROPOLITANA
59 64
31 29

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
IGUALMENTE NA CAPITAL/ “
ESTADO RM E INTERIOR
59 55 45
30 26

Prefiro nao responder 10 8 11 7 29

Nao
Sim

" FGV CONHECIMENTO -~
CENTRO DE INOVACAO, &
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO
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RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS ,

TABELA 151: QUALIS) PRERROGATIVA(S) VIOLADA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR GENERO E IDADE (%)

PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENCOES COM ATE 1% -

(%) 24244 | 45a59 | 60 ANOS
ANOS ANOS | OU MAIS
20 23 20 21 30

Honorarios abaixo da tabela/sucateado 22

Distrato /desrespeito/agressdao/despreparo/calunia/féorum/delegacia/servigo publico/OAB 11 13 10 14 8 5
Dificuldade de comunicagdo /atendimento /juiz/magistrado/6rgao publico 11 10 11 9 10 22
Abuso de poder /agressido/ ameaga de autoridade PM/juiz /Ministério Publico 8 10 7 6 12 9
Honorario de sucumbéncia ministrada por juizes 6 8 4 7 6 0
Dificuldade ou negac¢do de acesso aos inquéritos/ processo administrativo 4 5 3 2 8 4
Honorarios de dativos / estipulado pelo juiz valores baixos e demora para receber 4 5 3 3 2 9
Honorarios geral 3 4 2 4 3 0
Violagbes em audiéncia/delegacia/ tribunais 3 2 4 3 0 9
Impedimento de acompanhar / acesso/falar com preso /detento/cliente 2 2 1 3 1 0
Exigéncia de documentagdo/contrato de firma reconhecida para poder atuar no inquérito/muitas vezes nio é 1 1 1 1 ) 0
aceita

Cerceamento de direito de fala 1 2 1 1 2 0
Juiz ndo querendo atender advogado em seu gabinete 1 0 2 1 2 0
Arbitrariedade/ impedimento de diversas naturezas 1 1 1 1 1 0
Recusa de atendimento /despacho com juiz/desembargador 1 1 1 1 2 0
Demora excessiva para resolucao judicial 1 0 1 0 0 5
Morosidade/tempo de espera /lentiddo nas resolugdes 1 0 1 1 1 0
Falta de apoio da OAB 1 0 1 1 1 0
Violagao na advocacia correspondente 1 1 0 1 0 0
Cerceamento de defesa 1 0 1 0 0 5
Convénio com a defensoria/honorarios 1 1 1 0 2 0
Clientes injustos/que ndo pagam 1 0 1 0 1 0
Problemas relacionados com INSS 1 1 0 0 1 0
Nenhum /NS 20 17 23 20 23 13



RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS /

TABELA 152: QUAL(IS) PRERROGATIVA(S) VIOLADA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR RENDA FAMILIAR (%)
PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENCOES COM ATE 1% -

I
(%) ATE MAIS DE MAIS DE
[ [ [
4 19 18 33 27 17

Honorarios abaixo da tabela/sucateado 22

Distrato /desrespeito/agressio/despreparo/calunia/férum/delegacia/servico publico/OAB 11 15 11 12 8 10 15
Dificuldade de comunicag¢do /atendimento /juiz/magistrado/érgao publico 11 0 10 11 14 8 19
Abuso de poder /agressio/ ameaca de autoridade PM/juiz /Ministério Publico 8 7 3 13 7 8 6
Honorario de sucumbéncia ministrada por juizes 6 10 5 7 3 5 7
Dificuldade ou negagdo de acesso aos inquéritos/ processo administrativo 4 4 7 2 2 3 6
Honorérios de dativos / estipulado pelo juiz valores baixos e demora para receber 4 4 2 9 0 3 0
Honorarios geral 3 10 4 4 0 0 3
Violagdes em audiéncia/delegacia/ tribunais 3 0 0 3 6 4 0
Impedimento de acompanhar / acesso/falar com preso /detento/cliente 2 0 1 3 2 2 3
E):ig%ncia.de documentagio/contrato de firma reconhecida para poder atuar no inquérito/muitas vezes 1 0 1 1 ) 0 3
ndo é aceita

Cerceamento de direito de fala 1 7 2 0 0 0 3
Juiz ndo querendo atender advogado em seu gabinete 1 4 2 0 1 0 0
Arbitrariedade/ impedimento de diversas naturezas 1 4 0 1 0 3 0
Recusa de atendimento /despacho com juiz/desembargador 1 0 0 3 1 0 0
Demora excessiva para resolucao judicial 1 0 0 1 3 0 0
Morosidade/tempo de espera /lentiddo nas resolugdes 1 0 0 2 1 0 0
Falta de apoio da OAB 1 0 2 1 0 0 0
Violagdo na advocacia correspondente 1 0 2 1 0 0 0
Cerceamento de defesa 1 0 0 0 0 0 7
Convénio com a defensoria/honorarios 1 0 0 1 0 0 3
Clientes injustos/que ndo pagam 1 0 0 0 2 0 0
Problemas relacionados com INSS 1 4 0 1 0 0 0
Nenhum /NS 20 25 23 18 18 24 16



RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS @

TABELA 153: QUAL(IS) PRERROGATIVA(S) VIOLADA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR COR/RAGA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)

PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENGOES COM ATE 1% -

TEM OU
COR/RACA ESTADO CIVIL NAO FILHOS
(%) CASADO(A)/
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) [ OUTRAS | UNIAO ESTAVEL/ | SOLTEIRO(A) SEPARADO[A)/ VIUVO(A)
DIVORCIADO(A)
VIVE JUNTO

Honorarios abaixo da tabela/sucateado 22
Distrato
/desrespeito/agressio/despreparo/calunia/forum/deleg 11 10 10 34 0 10 14 8 0 8 16
acia/servigo publico/OAB
D.lf!culdad.e de comunicagdo /atendlmento 11 11 11 13 0 12 3 10 0 13 7
/juiz/magistrado/érgdo publico
Abuso de poder /agressio/ ameaca de autoridade
PM/juiz /Ministério Publico 8 8 10 8 0 7 11 6 0 8 8
Honordrio de sucumbéncia ministrada por juizes 6 6 0 0 5 5 8 29 4 8
Dificuldade ou negagdo de acesso aos inquéritos/ a a 0 0 29 3 2 12 0 5 2
processo administrativo
anorarlos de dativos / estipulado pelo juiz valores a a 3 0 0 a 3 7 0 5 2
baixos e demora para receber
Honorarios geral 3 3 0 0 0 3 5 0 0 2 4
Violagdes em audiéncia/delegacia/ tribunais 3 3 3 0 0 4 2 0 0 3 3
Impedimento de acompanhar / acesso/falar com preso ) ) 0 6 0 ) 3 0 0 ) )

/detento/cliente

N*FGV CONHECIMENTO e . .
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RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS @

TABELA 153: QUAL(IS) PRERROGATIVA(S) VIOLADA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%) - CONTINUAGAO
PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENGOES COM ATE 1% -

TEM ou
COR/RACA ESTADO CIVIL N Ao EILHOS
(%) CASADO(A)/
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS | UNIAO ESTAVEL/ | SOLTEIRO(A) LI VIUVO(A)
VIVE JUNTO DIVORCIADO(A)

Exigéncia de documentagdo/contrato de firma

reconhecida para poder atuar no inquérito/muitas vezes 1

nao é aceita

Cerceamento de direito de fala 1 1 0 6 0 0 4 0 0 1 1
Juiz ndo querendo atender advogado em seu gabinete 1 1 0 0 0 1 2 0 0 1 1
Arbitrariedade/ impedimento de diversas naturezas 1 1 0 7 0 1 1 0 0 2 0
.Rgcusa de atendimento /despacho com 1 1 0 0 0 1 0 3 0 1 1
juiz/desembargador

Demora excessiva para resolugao judicial 1 1 0 0 0 0 0 7 0 1 1
Morosidade/tempo de espera /lentiddo nas resolugdes 1 0 3 8 0 1 1 0 0 0 1
Falta de apoio da OAB 1 0 3 6 0 0 2 0 0 1 1
Violagdao na advocacia correspondente 1 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0
Convénio com a defensoria/honorarios 1 1 0 0 0 0 0 3 0 1 0
Clientes injustos/que ndo pagam 1 0 0 6 0 1 0 0 0 0 1
Problemas relacionados com INSS 1 0 3 0 0 0 1 0 0 0 1
Exercicio de ampla defesa 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Cerceamento de defesa 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
Nenhum /NS 20 21 19 0 37 21 17 22 0 20 21

N*FGV CONHECIMENTO !M_ . .
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RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS ,

TABELA 155: QUAL(IS) PRERROGATIVA(S) VIOLADA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)
PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENGOES COM ATE 1% -

RELIGIAO
(%) - . . AFRO- OUTRAS SEM ATEU /
CATOLICA |EVANGELICA| ~ ESPIRITA 150 Aq)1EIRAS| RELIGIOES | RELIGIAO ATEIA

Honorarios abaixo da tabela/sucateado 19 21 24 29 14 33 35 12
Dl’str_ato /desrespeito/ agressao/despreparo/ calunia/férum/ delegacia/servigo 11 11 11 11 20 22 4 4 17
publico/OAB
Dificuldade de comunicag¢do /atendimento /juiz/magistrado/érgao publico 11 11 11 11 0 8 12 0 25
Abuso de poder /agressio/ ameaca de autoridade PM/juiz /Ministério Publico 8 9 9 7 0 12 5 4 9
Honorario de sucumbéncia ministrada por juizes 6 5 2 6 10 8 12 4 5
Dificuldade ou negac¢do de acesso aos inquéritos/ processo administrativo 4 4 9 2 10 6 0 0 0
Honorarios de dativos / estipulado pelo juiz valores baixos e demora para a 5 5 0 0 6 0 0 9
receber
Honorarios geral 3 3 2 4 0 7 0 4 0
Violagdes em audiéncia/delegacia/ tribunais 3 3 4 2 0 0 5 0 5
Impedimento de acompanhar / acesso/falar com preso /detento/cliente 2 1 4 2 0 0 2 0 8

\* FGV CONHECIMENTO @ . .
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RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS ,

TABELA 155: QUAL(IS) PRERROGATIVA(S) VIOLADA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)-CONTINUAGAO
PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENGOES COM ATE 1% -

% ’ . : AFRO- OUTRAS SEM ATEU
cosvoomotsa] oo ] T, | T
Exigéncia de documentagdo/contrato de firma reconhecida para poder atuar

no inquérito/muitas vezes ndo é aceita 1 1 2 0 0 0 3 0 0
Cerceamento de direito de fala 1 1 2 0 10 0 0 8 0
Juiz ndo querendo atender advogado em seu gabinete 1 2 0 0 0 0 2 0 0
Arbitrariedade/ impedimento de diversas naturezas 1 2 0 0 12 0 0 0 0
Recusa de atendimento /despacho com juiz/desembargador 1 1 0 2 0 0 0 0 0
Demora excessiva para resolugao judicial 1 1 0 2 0 0 0 0 0
Morosidade/tempo de espera /lentiddo nas resolugées 1 2 0 0 0 0 0 0 0
Falta de apoio da OAB 1 1 0 2 10 0 0 0 0
Violagao na advocacia correspondente 1 1 0 0 0 0 0 0 0
Cerceamento de defesa 1 0 0 0 0 0 0 0 11
Convénio com a defensoria/honorarios 1 1 2 0 0 0 0 0 0
Clientes injustos/que ndo pagam 1 1 0 2 0 0 0 0 0
Problemas relacionados com INSS 1 0 2 2 0 0 0 0 0
Nenhum /NS 20 20 18 21 10 24 23 39 0

\* FGV CONHECIMENTO @ . .
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RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS O

TABELA 156: QUAL (IS) PRERROGATIVA(S) VIOLADA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR SITUACAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)
PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENCOES COM ATE 1% -

el
3ANOS | ANOS (A10ANOS| “Anos ANOS 0 ANOS
15 12 23 25 18 24 54

Honorarios abaixo da tabela/sucateado 22

Distrato /desrespeito/agressdo/despreparo/calunia/férum/delegacia/servigo publico/OAB 11 2 22 16 9 18 4 0
Dificuldade de comunicag¢ido /atendimento /juiz/magistrado/érgdo publico 11 8 9 5 16 10 15 0
Abuso de poder /agressdo/ ameaca de autoridade PM/juiz /Ministério Publico 8 8 3 6 8 11 10 0
Honordrio de sucumbéncia ministrada por juizes 6 7 6 7 8 5 3 0
Dificuldade ou negag¢do de acesso aos inquéritos/ processo administrativo 4 3 0 4 1 6 5 0
Honorarios de dativos / estipulado pelo juiz valores baixos e demora para receber 4 0 3 5 4 7 3 0
Honorarios geral 3 3 9 4 2 0 3 0
Violagdes em audiéncia/delegacia/ tribunais 3 3 3 2 3 2 4 0
Impedimento de acompanhar / acesso/falar com preso /detento/cliente 2 8 0 3 0 0 2 0

N*FGV CONHECIMENTO !M_ . .
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RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS O

TABELA 156: QUAL (IS) PRERROGATIVA(S) VIOLADA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR SITUACAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%) - CONTINUACAO

PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENGOES COM ATE 1% -

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB
(%) MENOS DE|DE 3 A 5| MAIS DE 5 MAIS DE | MAIS DE MAIS DE 2
3 ANOS | ANOS 10AIS 15420 0 ANOS
ANOS ANOS

Exigéncia de documentagdo/contrato de firma reconhecida para poder atuar no

. .. . ~ 2 . 1 0 7 2 0 0 1 0
inquérito/muitas vezes ndo é aceita

Cerceamento de direito de fala 1 2 0 2 0 2 1 0
Juiz ndo querendo atender advogado em seu gabinete 1 2 0 1 2 0 1 0
Arbitrariedade/ impedimento de diversas naturezas 1 0 3 0 0 2 2 0
Recusa de atendimento /despacho com juiz/desembargador 1 0 0 0 3 0 2 0
Demora excessiva para resolugao judicial 1 0 0 0 1 4 0 0
Morosidade/tempo de espera /lentiddo nas resolugées 1 0 0 2 2 0 0 0
Falta de apoio da OAB 1 3 3 0 0 0 1 0
Violagao na advocacia correspondente 1 0 0 2 1 0 0 0
Cerceamento de defesa 1 0 0 0 0 0 2 0
Convénio com a defensoria/honorarios 1 0 0 0 0 0 2 0
Clientes injustos/que ndo pagam 1 2 0 0 0 0 1 0
Problemas relacionados com INSS 1 0 3 0 0 0 1 0
Nenhum /NS 20 21 22 19 19 20 20 46

N*FGV CONHECIMENTO




RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS

TABELA 157: QUAL(IS) PRERROGATIVA(S) VIOLADA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR REGIAO E AREA PRINCIPAL DE TRABALHO (%)

PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENCOES COM ATE 1% -

SITUACAO PROFISSIONAL

LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL

(%) - SETOR SETOR |DESEMPRE HOME
19 25 19 0 31 19 23 30 0

Honorarios abaixo da tabela/sucateado 22

Distrato /desrespeito/agressao/despreparo/

calunia/férum/delegacia/servigo publico/OAB oL = e 2
Dificuldade de comunicag¢do /atendimento /juiz/magistrado/érgao

yrs 11 10 14 5
publico
Abuso de poder /agressdo/ ameaca de autoridade PM/juiz /Ministério

. 8 9 4 25
Publico
Honordrio de sucumbéncia ministrada por juizes 6 7 4 9
Honorarios de dativos / estipulado pelo juiz valores baixos e demora a a 2 a
para receber
Dificuldade ou negac¢do de acesso aos inquéritos/ processo

- . 4 5 1 0

administrativo
Violag6es em audiéncia/delegacia/ tribunais 4 11
Honorarios geral 3 2 3 0
Impedimento de acompanhar / acesso/falar com preso 2 1 3 0

/detento/cliente
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RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS @

TABELA 157: QUAL(IS) PRERROGATIVA(S) VIOLADA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR REGIAO E AREA PRINCIPAL DE TRABALHO (%) — CONTINUACAO
PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENCOES COM ATE 1% -

SITUACAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
(%) - SETOR SETOR |DESEMPRE HOME
AUTONOMO| oo | puBLico | eapo | APOSENTADO | e~ | PRESENCIAL | OUTROS

Exigéncia de documentagdo/contrato de firma reconhecida para poder

. ‘. . ~ . 1 2 0 0 0 0 1 1 0 0
atuar no inquérito/muitas vezes ndo é aceita
Cerceamento de direito de fala 1 1 1 0 0 0 3 1 0 0
Arbitrariedade/ impedimento de diversas naturezas 1 1 1 0 0 0 2 1 0 0
Juiz ndo querendo atender advogado em seu gabinete 1 0 2 0 0 0 0 1 0 0
Recusa de atendimento /despacho com juiz/desembargador 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0
Demora excessiva para resolugao judicial 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0
Violagdo na advocacia correspondente 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0
Morosidade/tempo de espera /lentiddo nas resolugées 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0
Falta de apoio da OAB 1 0 2 0 0 0 0 1 0 0
Convénio com a defensoria/honorarios 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0
Cerceamento de defesa 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0
Problemas relacionados com INSS 1 1 0 5 0 0 0 1 0 0
Clientes injustos/que ndao pagam 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0
Nenhum /NS 20 21 19 24 0 27 21 20 38 0

\~FGV CONHECIMENTO SAD

NACIONAL



RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS /

TABELA 158: QUAL(IS) PRERROGATIVA(S) VIOLADA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S) POR REGIAO E AREA PRINCIPAL DE TRABALHO (%)
PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENGOES COM ATE 1% -

AREA PRINCIPAL DE ATUAGAO
(%) CAPITAL/ REGIAO | INTERIOR DO | IGUALMENTE NA CAPITAL/
METROPOLITANA ESTADO RM E INTERIOR
20 22 23 23

Honorarios abaixo da tabela/sucateado 22

Distrato /desrespeito/agressdo/despreparo/ calunia/férum/delegacia/servigo publico/OAB 11 13 12 6 0
Dificuldade de comunicag¢io /atendimento /juiz/magistrado/6rgao publico 11 13 10 6 40
Abuso de poder /agressdo/ ameaca de autoridade PM/juiz /Ministério Publico 8 10 7 12 0
Honorario de sucumbéncia ministrada por juizes 6 10 5 3 0
Dificuldade ou negagdo de acesso aos inquéritos/ processo administrativo 4 2 4 7 0
Honordrios de dativos / estipulado pelo juiz valores baixos e demora para receber 4 1 5 3 0
Honorarios geral 3 3 3 2 0
Violagées em audiéncia/delegacia/ tribunais 3 0 3 8 0
Impedimento de acompanhar / acesso/falar com preso /detento/cliente 2 2 2 0 0
Exigéncia de documentacdo/contrato de firma reconhecida para poder atuar no 1 1 1 ) 13
inquérito/muitas vezes nio é aceita

Cerceamento de direito de fala 1 2 1 0 0
Juiz ndo querendo atender advogado em seu gabinete 1 1 1 2 0
Arbitrariedade/ impedimento de diversas naturezas 1 1 1 0 0
Recusa de atendimento /despacho com juiz/desembargador 1 0 1 1 0
Demora excessiva para resolugao judicial 1 0 1 0 0
Morosidade/tempo de espera /lentiddo nas resolugées 1 1 1 0 0
Falta de apoio da OAB 1 2 0 0 0
Violagdo na advocacia correspondente 1 0 1 1 0
Cerceamento de defesa 1 3 0 0 0
Convénio com a defensoria/honorarios 1 1 0 0 0
Clientes injustos/que ndo pagam 1 0 1 0 0
Problemas relacionados com INSS 1 0 1 0 0
Nenhum /NS 20 16 20 26 24



RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS A'

TABELA 159: SE FORMALIZOU UMA RECLAMACAO PARA A OAB POR GENERO E IDADE (%)
PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS

(%) TOTAL

Nao
Sim 5
Prefiro nao responder 27 31 23 100 28 17 39

TABELA 160: SE FORMALIZOU UMA RECLAMAGAQO PARA A OAB POR RENDA FAMILIAR (%)
PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS

ZSM 5A10SM | 10 A 20 SM
Nao 53 48 63 48

Sim 20 30 27
Prefiro ndo responder 27 44 34 27 22 10 26

TABELA 161: SE FORMALIZOU UMA RECLAMAGAO PARA A OAB POR COR/RAGCA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)
PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS

TEM OU NAO
COR/RACA ESTADO CIVIL s
(%) CASADO(A) ,
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS | UNIAO ESTAVEL/ |soiTEIRO(a)| SEPARADO(A) |y, 5y0(a)
DIVORCIADO(A)
VIVE JUNTO
N3o 52 a1 47 14 50 49 51 58 49 51

50
Sim 23
Prefiro nao responder 27 26 27 29 51 27 27 22 42 27 26
A" FGV CONHECIMENTO

CENTRO DE INOVACAO, =
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO

NACIONAL



RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS A'

TABELA 162: SE FORMALIZOU UMA RECLAMAGAO PARA A OAB POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS
Nao

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB

MENOS DE 3 MAIS DE 10 A 15 MAIS DE 20
ANOS DE 3 A5 ANOS [MAIS DE 5 A 10 ANOS ANOS MAIS DE 15 A 20 ANOS ANOS “
44 36 45 48 49 62 0

50
Sim 23 14 26 28 26 32 16 69
Prefiro nao responder 27 41 38 26 26 18 22 31

TABELA 163: SE FORMALIZOU UMA RECLAMACAO PARA A OAB POR SITUACAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)
PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS

SITUACAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
(%) - INTEGRA EMPRESA | EXERCE
AUTONOMO OU ESCRITORIO CARGO DESEMPREGADO | APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS
PRIVADO PUBLICO
Nao 50 47 57 38 30 38 0 46 51 54 65
Sim 23 25 0 7 0 22 24 23 0
Prefiro nao responder 27 27 23 33 70 55 100 32 25 23 35

AU*FGV CONHECIMENTO o
CENTRO DE INOVACAO, =
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO

NACIONAL



RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS A'

TABELA 164: SE FORMALIZOU UMA RECLAMAGAO PARA A OAB POR AREA PRINCIPAL DE ATUAGAO (%)
PARA QUEM DISSE QUE TEVE PRERROGATIVA VIOLADA OU HONORARIOS AVILTADOS

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO

TOTAL | cApiTAL/ REGIAO | INTERIORDO | 'CUALMENTE

NA CAPITAL/
METROPOLITANA ESTADO RM E INTERIOR

Nao 50 51 48 61 30

Sim 23 25 23 23 18

Prefiro ndo responder 27 24 29 17 52

" FGV CONHECIMENTO

CENTRO DE INOVACAO, =
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO

NACIONAL



RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS A'

TABELA 165: SE RECEBEU APOIO DA OAB POR GENERO E IDADE (%)
PARA QUEM FORMALIZOU RECLAMAGAO PARA A OAB AO TER PRERROGATIVA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S)

| GENERO | A |
L T e T e
ANOS ANOS ANOS MAIS
Nao 14
Sim 24 25 0 2
Prefiro ndo responder 57 63 52 100 56 51 70

TABELA 166: SE RECEBEU APOIO DA OAB POR RENDA FAMILIAR (%)

PARA QUEM FORMALIZOU RECLAMAGAO PARA A OAB AO TER PRERROGATIVA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S)

RENDA FAMILIAR
(%) ATE MAIS DE MAIS DE
2SM 5A10SM | 10 A20SM
Nao

18
Sim 24 16 17 22 37 45 9
Prefiro nao responder 57 76 64 62 46 34 58

TABELA 167: SE RECEBEU APOIO DA OAB POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)
PARA QUEM FORMALIZOU RECLAMACAO PARA A OAB AO TER PRERROGATIVA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S)

TEM ou NAO
COR/RACA ESTADO CIVIL FILHOS
(%) CASADO(A)/
BRANCO(A)|PARDO(A)[PRETO(A)|OUTRAS| UNIAO ESTAVEL/ | SOLTEIRO(A) S LRI VIUVO(A)
VIVE JUNTO DIVORCIADO(A)

18

Sim
Prefiro nao responder 57 59 46 54 60 57 58 51 100 57 57



Nao
Sim

RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS @

TABELA 168: SE RECEBEU APOIO DA OAB POR RELIGIAO (%)
PARA QUEM FORMALIZOU RECLAMAGAO PARA A OAB AO TER PRERROGATIVA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S

RELIGIAO
(%) AFRO- OUTRAS
CATOLICA EVANGELICA ESPIRITA BRASILEIRAS RELIGIOES SEM RELIGIAO| ATEU / ATEIA
Nao
Sim 22 25 46 0 22 15 35 17
Prefiro ndo responder 59 64 43 79 36 61 29 70

TABELA 169: SE RECEBEU APOIO DA OAB POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)
PARA QUEM FORMALIZOU RECLAMACAO PARA A OAB AO TER PRERROGATIVA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S)
TEMPO DE INSCRICAO NA OAB

MENOS DE 3 MAISDE10A 15 MAIS DE 20
ANOS DE 3 A5 ANOS [MAIS DE 5 A 10 ANOS ANOS MAIS DE 15 A 20 ANOS ANOS “
12 9 21 21 21 22 0

Nao 18
Sim 24 12 26 28 29 33 16 37
Prefiro nao responder 57 77 65 51 50 46 62 63
TABELA 170: SE RECEBEU APOIO DA OAB POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)
PARA QUEM FORMALIZOU RECLAMAGAO PARA A OAB AO TER PRERROGATIVA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S)

SITUAGAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
snovio | EMPRESAOU | EXERCE
AUTONOMO ESCRITORIO PCleBRLCI-ié)O DESEMPREGADO APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS
PRIVADO
18 20 20 11 0 0 0 13 20 50
24 25 24 23 0 11 0 27 23 0 0

Prefiro nao responder 57 55 57 66 100 89 100 59 56 50 100



RESPEITO AS PRERROGATIVAS E HONORARIOS
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\CAO,

CENTRO DE IN
ADMINISTRAC
DO JUDICIARI(

TABELA 171: SE RECEBEU APOIO DA OAB POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)
PARA QUEM FORMALIZOU RECLAMACAO PARA A OAB AO TER PRERROGATIVA(S) OU HONORARIO(S) AVILTADO(S)

Nao

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO

CAPITAL/ REGIAO | INTERIOR DO NLGCLLAPI;'I“',IAﬁ?LIiVI
METROPOLITANA ESTADO E INTERIOR
26 15 26 16

18
Sim 24 24 25 28 9
Prefiro ndao responder 57 50 60 46 75

CABD
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NACIONAL



/7. USO DE SERVICOS DA OAB

N*FGV CONHECIMENTO

NNNNNNNN



USO DE SERVICOS DA OAB A.

' 4

45% dos(as) advogados(as) de Santa Catarina utilizaram os servigos disponibilizados pelo Sistema OAB nos
Gltimos dois anos (GRAFICO 34).

A utilizagao dos servigos alcanga ou ultrapassa os 50%: na faixa acima de 20 SM (54%); entre os que tém mais de 15 a 20 anos de OAB (56%) e entre os que
atuam tanto na capital como no interior (54%) (TABELAS 173 A 178).

" FGV CONHECIMENTO ' .

NACIONAL



USO DE SERVICOS DA OAB A.

GRAFICO 34

SE UTILIZOU ALGUM SERVICO DISPONIBILIZADO PELO
SISTEMA DA OAB NOS ULTIMOS 2 ANOS (%)

Prefiro ndo J
2
responder

\* FGV CONHECIMENTO WA.
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USO DE SERVICOS DA OAB A'

TABELA 172: SE UTILIZOU ALGUM SERVICO DISPONIBILIZADO PELO SISTEMA DA OAB NOS ULTIMOS 2 ANOS POR GENERO E IDADE (%)

(%) TOTAL 24 A 44
21 A 23 ANOS i 45 A 59 ANOS| 60 ANOS OU MAIS
Nio 53 51 56 87 51 57 54

Sim 45 47 43 13 47 42 43
Prefiro ndo responder 2 2 1 0 1 1 3

TABELA 173: SE UTILIZOU ALGUM SERVICO DISPONIBILIZADO PELO SISTEMA DA OAB NOS ULTIMOS 2 ANOS POR RENDA FAMILIAR (%)

RENDA FAMILIAR
(%) TOTAL ATE
| m e[
N3o 53 58 56

MAIS DE MAIS DE
5A10SM | 10A20SM
50 49 46 70
Sim 45 40 42 48 50 54 29

Prefiro nao responder 2 2 2 2 1 0 1
TABELA 174: SE UTILIZOU ALGUM SERVICO DISPONIBILIZADO PELO SISTEMA DA OAB NOS ULTIMOS 2 ANOS POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHCS (%)

TEM OU NAO
COR/RACA ESTADO CIVIL FILHOS

(%) CASADO(A SEPARADO(A)/ ’
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS | UNIAO ESTAVEL/ | SOLTEIRO(A) | 1 oecianoia) | VIOVO(A)
VIVE JUNTO
53 55 47 62 53 54 52 46 54 52
46 a4 49 38 a4 47 54 a5 46

Nao 53
Sim 45
Prefiro ndo responder 2 2 1 4 0 1 2 1 0 1 2

AU*FGV CONHECIMENTO y
CENTRO DE INOVACAO, =
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO

NACIONAL



USO DE SERVICOS DA OAB A'

TABELA 175: SE UTILIZOU ALGUM SERVICO DISPONIBILIZADO PELO SISTEMA DA OAB NOS ULTIMOS 2 ANOS POR RELIGIAO (%)

RELIGIAO
(%) TOTAL | catéLICA EVANGELICA ESPIRITA oR :sﬁlfgﬁ AS R‘éﬂé’fggs SEM RELIGIAO| ATEU / ATEIA “
Nao
Sim.
Prefiro ndao responder 2 2 1 2 7 0 1 2 0

TABELA 176: SE UTILIZOU ALGUM SERVICO DISPONIBILIZADO PELO SISTEMA DA OAB NOS ULTIMOS 2 ANOS POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB
(%) MENOS DE 3 MAIS DE 10 A 15 MAIS DE 20
AR DE 3 A 5 ANOS [MAIS DE 5 A 10 ANOS A MAIS DE 15 A 20 ANOS e
Nio 66 53 49 48 43

53
sim. a5 31 a6 50 50 56 a9 34
Prefiro nao responder 2 3 1 1 2 1 0 6
TABELA 177: SE UTILIZOU ALGUM SERVICO DISPONIBILIZADO PELO SISTEMA DA OAB NOS ULTIMOS 2 ANOS POR SITUACAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO
PRINCIPAL (%)
o) INTEGRA | cxerce
L autonomo | ENEREXLOY | CARGO | DESEMPREGADO | APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS
PUBLICO
PRIVADO
Nao 53 53 49
Sim.
Prefiro ndo responder 2 1 1 2 0 6 7 2 1 9 35
A* FGV CONHECIMENTO 6 ' .

CENTRO DE INOVACAO,
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO

NACIONAL



USO DE SERVICOS DA OAB A.

TABELA 178: SE UTILIZOU ALGUM SERVICO DISPONIBILIZADO PELO SISTEMA DA OAB NOS ULTIMOS 2 ANOS POR AREA DE ATUACAO PRINCIPAL

AREA PRINCIPAL DE ATUAGAO

CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO CAPITAL/ RM E
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
51 55 45 64

Nao 53
Sim. 45 48 43 54 30
Prefiro nao responder 2 1 1 1 6
A" FGV CONHECIMENTO

CENTRO DE INOVACAO, =
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO
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USO DE SERVICOS DA OAB A.

GRAFICO 35

SERVICO(S) DO SISTEMA OAB UTILIZADO(S) NOS ULTIMOS 2 ANOS (%)
- PARA QUEM DISSE QUE UTILIZOU ALGUM SERVICO -
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENCOES COM ATE 1% -

Salas

Plano de saude
Beneficios/Convénios da CAA
Defesa de prerrogativas
Previdéncia OAB

Assisténcia odontoldgica

CEL da OAB

Vacinas

Cursos/ESA
Telemedicina/Clinicas OAB
Coworking/Escritério compartilhado
Estacionamento

Auxilio maternidade
Certificado digital
Eventos/Palestras

Portal de assinaturas
Comissoes

" FGV CONHECIMENTO INSS OAB

N3o respondeu

@AR

NACIONAL



USO DE SERVICOS DA OAB @

TABELA 179: SERVICO(S) DO SISTEMA OAB UTILIZADO(S) POR GENERO E IDADE (%)
- PARA QUEM DISSE QUE UTILIZOU ALGUM SERVICO NOS ULTIMOS 2 ANOS -
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENCOES COM ATE 1% -

| GENERO | 0 IbADE
(V)
47 46 48 70 49 42 48

Salas

Plano de saude 42 43 41 59 44 37 40
Beneficios/Convénios da CAA 10 9 12 0 11 8 9
Defesa de prerrogativas 8 10 6 0 10 6 5
Previdéncia OAB 4 4 3 35 4 2 3
Assisténcia odontolégica 3 3 3 0 3 3 3
CEL da OAB 3 2 4 0 2 3 6
Vacinas 2 2 3 35 2 2 3
Cursos/ESA 2 1 3 0 2 2 3
Telemedicina/Clinicas OAB 2 1 3 0 2 2 3
Coworking/Escritério compartilhado 2 1 2 0 2 3 0
Estacionamento 1 1 1 0 0 1 3
Auxilio maternidade 1 1 1 0 0 2 0
Certificado digital 1 1 0 0 0 2 0
Eventos/Palestras 1 1 0 0 1 0 0
Portal de assinaturas 1 0 1 0 1 1 0
Comissoes 1 0 1 0 1 1 0
INSS OAB 1 0 1 0 1 1 0
N3o respondeu 2 2 2 0 1 4 3



USO DE SERVICOS DA OAB @

TABELA 180: SERVICO(S) DO SISTEMA OAB UTILIZADO(S) POR RENDA FAMILIAR (%)
- PARA QUEM DISSE QUE UTILIZOU ALGUM SERVICO NOS ULTIMOS 2 ANOS -
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENCOES COM ATE 1% -

RENDA FAMILIAR
(%) TOTAL
a7

ATE MAIS DE MAIS DE
2SM 5A10 SM 10 A 20 SM
Salas 41 51 48 46 46 33

Plano de satude 42 57 46 38 41 33 53

Beneficios/Convénios da CAA 10 7 12 11 10 9 4
Defesa de prerrogativas 8 7 7 11 8 6 8
Previdéncia OAB 4 2 3 6 2 5 4
Assisténcia odontoldgica 3 2 3 2 2 3 4
CEL da OAB 3 0 3 1 5 4 0
Vacinas 2 0 5 1 1 3 3
Cursos/ESA 2 0 1 2 4 1 3
Telemedicina/Clinicas OAB 2 3 3 1 1 8 0
Coworking/Escritério compartilhado 2 0 1 2 2 3 0
Estacionamento 1 0 2 0 1 0 0
Auxilio maternidade 1 0 1 1 0 2 0
Certificado digital 1 0 0 1 0 1 8
Eventos/Palestras 1 0 1 0 0 1 0
Portal de assinaturas 1 0 1 0 1 0 0
Comissoes 1 0 0 1 1 0 0
INSS OAB 1 2 1 0 0 2 0
N3o respondeu 2 2 1 4 2 0 3

SAD

NACIONAL



USO DE SERVICOS DA OAB @

TABELA 181: SERVICO(S) DO SISTEMA OAB UTILIZADO(S) POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE TEM FILHOS (%)
- PARA QUEM DISSE QUE UTILIZOU ALGUM SERVICO NOS ULTIMOS 2 ANOS -
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENCOES COM ATE 1% -

COR/RACA ESTADO CIVIL o 1oL f-(0

ASADOIA LUINIAO
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS |  ESTAVEL/ VIVE | SOLTEIRO(A) gﬁ,"gggﬁgg‘(x’ VIOVO(A) mm
JUNTO
47 55 36 46 49 50 25 51 43

Salas 47 47

Plano de saude 42 41 39 63 27 40 46 45 40 38 46
Beneficios/Convénios da CAA 10 11 2 4 0 9 13 7 25 10 10
Defesa de prerrogativas 8 9 8 0 0 8 9 10 0 7 10
Previdéncia OAB 4 4 2 0 0 4 4 0 10 3 5
Assisténcia odontoldgica 3 3 0 4 21 2 2 10 0 3 2
CEL da OAB 3 3 2 4 0 3 2 2 0 3 2
Vacinas 2 2 0 5 27 2 3 2 0 2 3
Cursos/ESA 2 2 0 0 0 2 1 7 0 2 2
Telemedicina/Clinicas OAB 2 2 0 0 0 2 3 0 0 2 2
Coworking/Escritério compartilhado 2 2 2 0 0 2 1 0 0 2 1
Estacionamento 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 0
Auxilio maternidade 1 1 2 0 0 1 0 2 0 1 0
Certificado digital 1 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0
Eventos/Palestras 1 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0
Portal de assinaturas 1 0 0 0 27 1 1 0 0 1 0
Comissoes 1 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0
INSS OAB 1 0 4 0 0 1 0 2 0 1 0
N3o respondeu 2 2 4 0 0 2 1 4 0 3 1



USO DE SERVICOS DA OAB /

TABELA 182: SERVICO(S) DO SISTEMA OAB UTILIZADO(S) POR RELIGIAO (%)
- PARA QUEM DISSE QUE UTILIZOU ALGUM SERVICO NOS ULTIMOS 2 ANOS -
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENCOES COM ATE 1% -

I L o e ) e o e e
Salas 47 49 47 44 50 33 46 47 51

Plano de saude 42 43 46 32 57 46 39 38 35

Beneficios/Convénios da CAA 11 21
Defesa de prerrogativas 7
Previdéncia OAB 0
Assisténcia odontoldgica 0
CEL da OAB 0

Vacinas

Cursos/ESA
Telemedicina/Clinicas OAB
Coworking/Escritorio compartilhado
Estacionamento

Auxilio maternidade
Certificado digital
Eventos/Palestras

Portal de assinaturas
Comissoes

INSS OAB

N3o respondeu

\* FGV CONHECIMENTO @ . .
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USO DE SERVICOS DA OAB @

TABELA 183: SERVICO(S) DO SISTEMA OAB UTILIZADO(S) POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)
- PARA QUEM DISSE QUE UTILIZOU ALGUM SERVIGO NOS ULTIMOS 2 ANOS -
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENCOES COM ATE 1% -

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB

o,
46 44 53 44 43 47 78

Salas 47

Plano de saude 42 41 53 41 44 43 37 19
Beneficios/Convénios da CAA 10 10 11 7
Defesa de prerrogativas

Previdéncia OAB

Assisténcia odontoldgica

CEL da OAB

Vacinas

Cursos/ESA

Telemedicina/Clinicas OAB
Coworking/Escritério compartilhado
Estacionamento

Auxilio maternidade

Certificado digital

Eventos/Palestras

Portal de assinaturas

Comissoes

INSS OAB

N3o respondeu
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USO DE SERVICOS DA OAB @

TABELA 184: SERVICO(S) DO SISTEMA OAB UTILIZADO(S) POR SITUAGAO PROFISISONAL E LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL (%)
- PARA QUEM DISSE QUE UTILIZOU ALGUM SERVICO NOS ULTIMOS 2 ANOS -
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENCOES COM ATE 1% -

(%) . SETOR SETOR
e e e e B e e e
Salas 47 49 44 67 55 40 33 43 49 33 50
Plano de saude 42 42 43 44 71 46 67 49 39 15 50
Beneficios/Convénios da CAA 10 10 10 8 16 14 0 8 11 19 0
Defesa de prerrogativas 8 9 7 19 0 12 0 6 9 0 0
Previdéncia OAB 4 3 4 0 0 0 0 3 4 0 0
Assisténcia odontologica 3 3 3 0 0 0 0 3 2 0 0
CEL da OAB 3 2 2 0 0 0 0 3 2 33 0
Vacinas 2 3 2 0 16 0 0 3 2 0 0
Cursos/ESA 2 2 2 0 0 0 0 1 3 0 0
Telemedicina/Clinicas OAB 2 2 2 8 0 0 0 1 2 0 50
Coworking/Escritorio compartilhado 2 1 2 4 0 0 0 1 2 0 0
Estacionamento 1 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0
Auxilio maternidade 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Eventos/Palestras 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0
Certificado digital 1 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0
INSS OAB 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0
Portal de assinaturas 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Comissoes 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0
N3o respondeu 2 2 4 0 0 0 0 1 2 0 0

"\~ FGV CONHECIMENTO SAD

NACIONAL



USO DE SERVICOS DA OAB @

TABELA 185: SERVICO(S) DO SISTEMA OAB UTILIZADO(S) POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO (%)
- PARA QUEM DISSE QUE UTILIZOU ALGUM SERVICO NOS ULTIMOS 2 ANOS -
- ESPONTANEA - MULTIPLAS RESPOSTAS — MENCOES COM ATE 1% -
AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
IGUALMENTE
NA CAPITAL/ RM
E INTERIOR

CAPITAL/ REGIAO INTERIOR DO
METROPOLITANA ESTADO

44 50 38 68

Salas 47
Plano de saude 42
Beneficios/Convénios da CAA 10
Defesa de prerrogativas

Previdéncia OAB

Assisténcia odontoldgica

CEL da OAB

Vacinas

Cursos/ESA

Telemedicina/Clinicas OAB
Coworking/Escritério compartilhado
Estacionamento

Auxilio maternidade

Certificado digital

Eventos/Palestras

Portal de assinaturas

Comissoes

INSS OAB

N3ao respondeu
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8. MEIOS DE INFORMACAO E REGRAS DA PUBLICIDADE NA ADVOCACIA

¥ FGV CONHECIMENTO @ A.
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MEIOS DE INFORMAGCAO E REGRAS DA PUBLICIDADE /

A internet é o meio de informagao mais utilizado pelos(as) advogados(as) de Santa Catarina para se
informar sobre temas ligados a sua area de atuagio (GRAFICO 36).

Destacam-se os canais oficiais da area, com 19% das menc¢des a sites do Poder Judicidrio e 18% a sites e redes sociais da OAB. Parcela de 18% cita, de
forma mais genérica, sites, blogs e portais de noticias da web. Sites académicos e de instituicdes internacionais recebem 4% das men¢des (GRAFICO

36).

O Instagram aparece de forma destacada entre as redes sociais, com 20% das mengdes, nUmero que cai para 7% na faixa de 60 anos ou mais (TABELA
186). O WhatsApp, muitas vezes utilizado como rede social, aparece com 7% das mengdes. Facebook é citado por 3% e Twitter por 1% (GRAFICO 36).

Meios tradicionais, como TV (seja aberta ou fechada) e radio recebem menos de 1% ou menos de citacdes (GRAFICO 36).

\* FGV CONHECIMENTO WA.
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GRAFICO 36

MEIOS DE INFORMACAO SOBRE TEMAS LIGADOS AO DIREITO OU AS SUAS ATIVIDADES NA ADVOCACIA (%)
ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA

Instagram

Sites do Poder Judicidrio

Sites, Blogs e portais de noticias na Internet
Sites e redes sociais da OAB

WhatsApp

Sites de universidades e instituigées internacionais
Facebook

Jornal e revistas impressos

Twitter

TV fechada (por assinatura)

TV aberta

Radio

Outros

Prefiro ndo responder

@AR
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MEIOS DE INFORMAGAO E REGRAS DA PUBLICIDADE /

TABELA 186: MEIOS DE INFORMACAO SOBRE TEMAS LIGADOS AO DIREITO OU AS SUAS ATIVIDADES NA ADVOCACIA POR GENERO, IDADE E RENDA (%)
ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA

(%) TOTAL 21 A23(24 A 44|45 A 59|60 ANOS| ATE MAIS DE | MAIS DE | MAIS DE
ANOS | ANOS | ANOS |OUMAIS| 2SM |2A5SM | 5A10SM|10A 20 SM
20 25 15 36 25 16 7 27 26 19 20 12 9

Instagram

Sites do Poder Judicidrio 19 21 18 12 18 20 24 14 21 17 19 26 19
Sites, Blogs e portais de noticias na Internet 18 15 21 16 18 19 14 16 15 22 14 20 19
Sites e redes sociais da OAB 18 20 15 16 18 13 23 25 18 18 20 11 14
WhatsApp 7 6 8 15 7 8 8 4 7 6 8 9 10
Sites de universidades e instituicoes

internacionais : 4 3 > 0 3 > 4 3 2 > 3 > 4
Facebook 3 3 3 0 2 4 4 4 2 2 3 1 5
Jornal e revistas impressos 2 1 3 0 2 3 3 1 1 4 1 2 2
Twitter 1 0 1 0 1 0 0 0 1 1 1 1 2
TV fechada (por assinatura) 1 0o 2 0 1 2 0 0 0 1 2 2 1
TV aberta 1 1 0 0 1 0 0 1 1 1 0 1 1
Radio 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Outros 3 2 4 0 2 5 7 1 3 1 5 4 6
Prefiro nao responder 3 3 4 4 2 5 6 4 2 3 3 7 7

\* FGV CONHECIMENTO @ . .
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MEIOS DE INFORMAGCAO E REGRAS DA PUBLICIDADE /

TABELA 187: MEIOS DE INFORMACAO SOBRE TEMAS LIGADOS AO DIREITO OU AS SUAS ATIVIDADES NA ADVOCACIA POR COR/RACA, ESTADO CIVIL E SE

TEM FILHOS (%)
ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA

COR/RACA ESTADO CIVIL TEM OU NAO FILHOS
(%) TOTAL CASADO(A)/ UNIAO SEPARADO(A -
BRANCO(A) | PARDO(A) | PRETO(A) | OUTRAS | coivr) 7 VIVE JUNTO SOLTEIRO(A) | S\vORCI ADO(A) VIOVO(A) mm
20 20 25 34 0 19 26 17 0 17 24

Instagram

Sites do Poder Judicidrio 19 20 14 15 29 20 17 21 41 21 18
Sites, Blogs e portais de noticias 18 18 20 5 34 20 17 12 0 17 19
na Internet

Sites e redes sociais da OAB 18 17 24 18 17 18 16 15 30 18 17
WhatsApp 7 8 4 5 9 6 8 10 13 7 7
Sites de universidades e 4 4 5 0 4 4 3 10 4 3
instituigGes internacionais

Facebook 3 3 2 11 0 2 2 9 0 3 2
Jornal e revistas impressos 2 2 4 2 0 2 2 2 0 2 2
Twitter 1 1 0 0 0 1 2 0 0 0 2
TV fechada (por assinatura) 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 1
TV aberta 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1 1
Radio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros 3 3 2 2 0 3 2 5 0 4 1
Prefiro nao responder 3 3 1 2 10 4 2 5 5 4 2

\* FGV CONHECIMENTO @ . .
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MEIOS DE INFORMAGCAO E REGRAS DA PUBLICIDADE /

TABELA 188: MEIOS DE INFORMACAO SOBRE TEMAS LIGADOS AO DIREITO OU AS SUAS ATIVIDADES NA ADVOCACIA POR RELIGIAO (%)
ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA

RELIGIAO
(%) TOTAL ” ” . AFRO- OUTRAS ~
CATOLICA EVANGELICA ESPIRITA BRASILEIRAS RENGIGES SEM RELIGIAO| ATEU / ATEIA “
20 22 22 19 17 19 16 12 19

Instagram

Sites do Poder Judiciario 19 21 14 18 23 19 20 29 14
S BEESALELEDCE 18 16 19 15 19 22 27 20 18
noticias na Internet

Sites e redes sociais da OAB 18 17 21 19 16 25 18 7 17
WhatsApp 7 8 8 6 6 2 4 9 9

Sites de universidadese 4 4 3 5 4 2 1 8 6

instituicdes internacionais

Facebook 3 3 4 3 6 2 2 2 0

Jornal e revistas impressos 2 2 1 2 3 5 2 9 1

Twitter 1 1 0 1 0 0 3 2 1

TV fechada (por assinatura) 1 1 1 2 0 0 0 2 0

TV aberta 1 0 0 2 0 0 2 0 1

Radio 0 0 1 0 0 0 1 0 1

Outros 3 3 3 6 6 0 2 0 3

Prefiro nao responder 3 3 4 2 0 3 4 1 9

\* FGV CONHECIMENTO @ . .
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TABELA 189: MEIOS DE INFORMACAO SOBRE TEMAS LIGADOS AO DIREITO OU AS SUAS ATIVIDADES NA ADVOCACIA POR AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
%
ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA

MEIOS DE INFORMAGCAO E REGRAS DA PUBLICIDADE

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO

CAPITAL/ REGIAO | INTERIORDO | CAPITAL/RME
METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
20 21 17 32

Instagram 20

Sites do Poder Judicidrio 19 19 19 22 20
Sites, Blogs e portais de noticias na Internet 18 16 19 16 10
Sites e redes sociais da OAB 18 17 18 19 19
WhatsApp 7 7 7 8 4
Sites de universidades e institui¢cdes internacionais 4 4 4 3 0
Facebook 3 5 3 0 0
Jornal e revistas impressos 2 1 2 3 0
Twitter 1 2 1 1 3
TV fechada (por assinatura) 1 1 1 2 0
TV aberta 1 1 0 1 0
Radio 0 1 0 1 0
Outros 3 5 2 5 4
Prefiro nao responder 3 2 4 2 8

\* FGV CONHECIMENTO @A'
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MEIOS DE INFORMAGCAO E REGRAS DA PUBLICIDADE

TABELA 190: MEIOS DE INFORMACAO SOBRE TEMAS LIGADOS AO DIREITO OU AS SUAS ATIVIDADES NA ADVOCACIA POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB (%)
ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB

(%) TOTAL(\MENOS DE 3| DE3 A5 | MAIS DE 5 A 10 [MAIS DE 10 A 15|MAIS DE 15 A 20| MAIS DE 20
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
30 21 22 17 16 11 35

Instagram 20

Sites do Poder Judicidrio 19 16 25 17 17 19 25 6
Sites, Blogs e portais de noticias na Internet 18 14 17 22 21 19 17 13
Sites e redes sociais da OAB 18 21 13 18 17 20 16 14
WhatsApp 7 6 8 6 8 8 7 24
Sites de universidades e institui¢bes internacionais 4 4 3 3 4 4 5 0
Facebook 3 1 3 4 3 2 4 0
Jornal e revistas impressos 2 1 3 1 4 2 3 0
Twitter 1 1 1 1 1 1 1 0
TV fechada (por assinatura) 1 0 0 0 2 2 1 0
TV aberta 1 0 2 0 0 1 0 6
Radio 0 0 1 0 0 0 0 0
Outros 3 2 1 2 2 1 7 0
Prefiro nao responder 3 2 1 4 4 5 4 0

N*FGV CONHECI

SAB
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TABELA 191: MEIOS DE INFORMACAO SOBRE TEMAS LIGADOS AO DIREITO OU AS SUAS ATIVIDADES NA ADVOCACIA POR SITUAGAO PROFISISONAL E LOCAL DE
TRABALHO PRINCIPAL (%)

MEIOS DE INFORMAGCAO E REGRAS DA PUBLICIDADE

ESTIMULADA - PRIMEIRA RESPOSTA

SITUAGAO PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
AUTONOMO | "L o mebio CARGO DESEMPREGADO | APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS
e PUBLICO
Instagram 20 21 20 11 14 0 9 19 21 27 0
Sites do Poder Judiciario 19 20 20 18 18 19 16 19 19 33 35
Sites, Blogs e portais de noticias na Internet 18 17 19 34 0 17 27 17 18 16 0
Sites e redes sociais da OAB 18 18 14 22 45 23 22 19 17 14 0
WhatsApp 7 7 8 8 11 9 9 7 7 5 0
Sites de universidades e institui¢des internacionais 4 3 4 0 7 9 0 4 4 0 0
Facebook 3 4 2 0 0 3 0 4 2 0 0
Jornal e revistas impressos 2 2 2 0 0 6 0 2 2 0 0
Twitter 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 32
TV fechada (por assinatura) 1 1 1 2 0 0 0 0 1 0 0
TV aberta 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0
Radio 0 0 0 0 6 0 0 1 0 0 0
Outros 3 3 3 1 0 9 0 4 3 0 0
Prefiro nao responder 3 3 4 3 0 6 18 3 3 5 32

N\ FGV CONHECIMENTO
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MEIOS DE INFORMAGCAO E REGRAS DA PUBLICIDADE /

Mais da metade (51%) dos(as) advogados(as) catarinenses opinam que as regras sobre a publicidade
para a Advocacia devem ser flexibilizadas. Somam 28% os que defendem que essas regras devem
continuar como estio; e 18% advogam que devem ser endurecidas (GRAFICO 37).

A defesa da flexibilizagao ultrapassa os 50% na maior parte dos segmentos sociodemograficos. No entanto, vale observar que essa defesa decresce a
medida em que aumentam os anos de atuagao na OAB, atingindo 61% entre os que tém menos de 3 anos de inscrigdo e caindo para40% entre os
que tém mais de 20 anos (TABELA 194). O mesmo ocorre com a renda familiar: a opinido de que as regras devem ser flexibilizadas chega a 64% na
faixa até 2 SM, mas cai para 45% na faixa acima de 10 a 20 SM (TABELA 193).

\* FGV CONHECIMENTO WA.
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GRAFICO 37

AS REGRAS SOBRE A PUBLICIDADE PARA ADVOCACIA DEVEM
SER FLEXIBILIZADAS, ENDURECIDAS OU DEVEM CONTINUAR
COMO ESTAO? (%)

Continuar como estdo - 28

Endurecidas - 18

Prefiro ndo responder F 3

\* FGV CONHECIMENTO WA.
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MEIOS DE INFORMAGCAO E REGRAS DA PUBLICIDADE

TABELA 192: OPINIAO SOBRE A FLEXIBILIZACAO REGRAS SOBRE A PUBLICIDADE PARA ADVOCACIA POR GENERO E IDADE

(%)

21A23 | 24A44 | 45A59 | 60 ANOS
ANOS ANOS ANOS | OU MAIS
26 31 24 26 28

Continuar como estao 28

Endurecidas 18 12 23 8 15 23 21
Flexibilizadas 51 58 44 64 57 48 33
Prefiro nao responder 3 3 2 4 2 2 6

TABELA 193: OPINIAO SOBRE A FLEXIBILIZACAO REGRAS SOBRE A PUBLICIDADE PARA ADVOCACIA POR RENDA FAMILIAR

RENDA FAMILIAR
(%) TOTAL ATE MAIS DE MAIS DE
2 SM 5A10SM | 10 A 20 SM
32 29

Continuar como estao

Endurecidas 18 12 18 15 18 20 26
Flexibilizadas 51 64 55 50 49 45 47
Prefiro nao responder 3 5 2 4 3 1 1
W FGV CONHECIMENTO
C ENTRO DE IN \C/
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MEIOS DE INFORMAGCAO E REGRAS DA PUBLICIDADE

TABELA 194: OPINIAO SOBRE A FLEXIBILIZACAO REGRAS SOBRE A PUBLICIDADE PARA ADVOCACIA POR TEMPO DE INSCRICAO NA OAB

TEMPO DE INSCRICAO NA OAB
(%)

TOTAL MENOS DE 3 DE3AS MAISDES5A 10 MAIS DE 10 A 15 MAIS DE 15 A 20 MAIS DE 20
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS

Endurecidas 24 21 20 25
Flexibilizadas 51 61 53 56 45 51 40 60
Prefiro ndo responder 3 2 6 2 3 1 2 7

Continuar como estao

TABELA 195: OPINIAO SOBRE A FLEXIBILIZACAO REGRAS SOBRE A PUBLICIDADE PARA ADVOCACIA POR SITUACAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO

PRINCIPAL
SITUACZ\O PROFISSIONAL LOCAL DE TRABALHO PRINCIPAL
(%) .
AuTONOmo |  SETOR SETOR | hESEMPREGADO | APOSENTADO HOME OFFICE | PRESENCIAL | OUTROS
PRIVADO PUBLICO
Continuar como estao 28 28 29 36 37 43 36 25 30 42 65
Endurecidas 18 19 15 18 6 20 18 0
Flexibilizadas 51 51 54 34 58 32 39 57 49 46 0
Prefiro nao responder 3 2 2 11 0 6 7 3 3 0 35
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CENTRO DE | /\/O\/V“ A0, &
ADMINISTRACAO E PESQUISA
DO JUDICIARIO

NACIONAL



OAB

TABELA 196: OPINIAO SOBRE A FLEXIBILIZACAO REGRAS SOBRE A PUBLICIDADE PARA ADVOCACIA POR SITUACAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO
PRINCIPAL

MEIOS DE INFORMAGCAO E REGRAS DA PUBLICIDADE

AREA PRINCIPAL DE ATUACAO
(%) TOTAL CAPITAL/ INTERIOR DO CAPITAL/ RM E
REGIAO METROPOLITANA ESTADO INTERIOR
Continuar como estao
Endurecidas

Flexibilizadas 51 56 47 61 70

Prefiro nao responder 3 2 2
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